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Beste Grimbergenaar,

Met enige fierheid stellen wij ons verkiezingsprogramma voor. Dit is wat wij willen
realiseren als we van jou, als kiezer, de kans krijgen. Het is onmogelijk alles te vatten
in een programma, maar we geven hier aan waar onze ambities liggen. Het klopt dat
het gemakkelijk is om beloftes te maken maar een pak moeilijker om ze uit te
voeren. Het gemeentebeleid wordt uitgestippeld door een ‘meerderheid’ die bestaat
uit verschillende partijen. We maken ons sterk dat we er alles zullen aan doen om
onze ambities, die je hierna kan lezen, ook waar te maken.

Wat het uiteindelijke gemeentebeleid ook wordt, als we van jou de kans krijgen om
eraan mee te werken, zijn volgende principes voor ons belangrijke breekpunten.

Ten eerste willen we werk maken van inspraak en participatie van alle inwoners.
We denken dan aan verschillende adviesraden of thema-avonden waar inwoners
kunnen meedenken hoe hun buurt of wijk veiliger, duurzamer, aangenamer kan
worden. De oprichting van een mobiliteitsraad en een welzijnsraad of het versterken
van de band met de lokale economie zijn daar voorbeelden van. De leefbaarheid van
Grimbergen en zijn deelgemeenten is onze leidraad.

Duurzaamheid betekent dat je een balans zoekt tussen economie, sociaal welzijn en
milieu om toekomstige generaties dezelfde mogelijkheden te bieden zonder de
natuurlijke hulpbronnen uit te putten. Dit houdt in dat Grimbergen zich richt op het
stimuleren van een lokale en waar mogelijk circulaire economie, het verbeteren van
biodiversiteit en het creéren van leefbare en inclusieve buurten. Daarnaast is er
aandacht voor energie-efficiéntie, duurzame mobiliteit en verantwoord gebruik van
grondstoffen. Dit zal leiden tot een aangename woonomgeving met gezonde lucht
en veel groen.

Solidariteit is een derde sleutelbegrip dat we hanteren bij beleidsbeslissingen. Is
iedereen mee? Op welke manier zorgen we ervoor dat ieder van ons, ook zij die het
niet zo breed hebben, mee kan in de transitie naar een duurzame en gezonde
samenleving? De budgetten die een gemeentebestuur ter beschikking heeft,
dienen met dit principe rekening te houden.

Tenslotte willen we de uitdaging aangaan om van de diversiteit in onze kleine
Grimbergse gemeenschap een troef te maken die ons allen ten goede komt.
Ontmoeting en verbinding organiseren in elke wijk of buurt zien wij als een
belangrijke opdracht in de komende beleidsperiode.

Doe je mee? Wij zijn er klaar voor.
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DEEL 1: SAMENLEVEN EN SOCIAAL BELEID

Een kansrijk Grimbergen, daar zit meer in. Grimbergen is een welvarende gemeente.
Zorgen dat iedereen zich goed voelt, is dan ook onze ambitie. Maar zover zijn we nog
lang niet. Een sociaal beleid richt zich tot iedereen en beoogt de kwaliteit van leven
voor alle Grimbergenaars. Voor de groeiende groep senioren, voor jongeren, voor
jonge gezinnen en alleenstaande ouders, voor personen met een handicap, zieken,
daklozen, vluchtelingen en mensen in een kwetsbare situatie.

Een degelijk uitgebouwd sociaal gemeentebeleid faciliteert:

menswaardig leven

ontwikkeling en groeikansen
ontplooiing en recreatie

ontmoeting en sociale cohesie

hulp en ondersteuning

betrokkenheid en inspraak

veilige en aangename publieke ruimte

degelijke gezondheidszorg

Sociaal beleid heeft niet alleen te maken met welzijn, maar ook met huisvesting,
ruimtelijke ordening, gezondheid, onderwijs, tewerkstelling, integratie en cultuur.
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1.1 Investeren in de inwoners van morgen

“ We zorgen voor plekken waar onze jeugd onbezorgd jong kan zijn:
van jeugdinfrastructuur en speeltuinen tot plaatsen waar jongeren
gewoon kunnen samenkomen. “

Is Grimbergen ook de parel van Brabant voor de jeugd? Het huidige
gemeentebestuur heeft zijn best gedaan, maar het kan beter. Goede initiatieven als
het speelplein Piereman (en haar inclusiewerking), SWAP, Bos op Stelten,... zijn een
succes. Er zijn leuke evenementen in Grimbergen die voor jongeren onmisbaar zijn
maar die niet altijd even hard ondersteund worden door het gemeentebestuur. Op
het einde van de legislatuur zijn enkele bouwprojecten voor jeugdsites
goedgekeurd: de Charleroyhoeve en de Piereman. Deze projecten moeten absoluut
voortgezet worden en kunnen een voorbeeld zijn voor andere jeugdprojecten in de
gemeente.

Met Groen+Vooruit wordt het anders:

e De groeiende krapte in de kinderopvang noopt de gemeente tot actie. Voor
het aantal toegekende ‘inkomensgerelateerde’ opvangplaatsen hopen we op
een substantiéle uitbreiding vanuit de Vlaamse overheid. Maar ook voor de
gewone kinderopvang willen we het initiatief nemen om nieuwe plaatsen te
genereren. We zoeken hierbij naar locaties kort bij of zelfs binnen de
gebouwen van de kleuter- en lagere scholen in onze gemeente. Bij de bouw
van een nieuwe school in Strombeek-Bever kan hiermee alvast rekening
gehouden worden.

e De signaalfunctie van de scholen bij het opsporen van kinderarmoede én
aansluitend de outreachende ondersteuning en begeleiding van kwetsbare
gezinnen door het OCMW willen we behouden en versterken.

 Het wordtanders!
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In Strombeek barst het Huis van het Kind uit zijn voegen. Vooral de
Speelotheek heeft meer ruimte nodig. We willen hier verder op inzetten en
gelijkaardige initiatieven mogelijk maken, denk maar aan een ‘babytheek’
waar babyspullen kunnen gehuurd of geruild worden. Mits ruimere
openingsuren kan het Huis van het Kind een inloopplek worden voor
(aanstaande) moeders en kindjes, waar allerhande praktische en
pedagogische vragen een oplossing kunnen vinden.

Jeugdsites, waar een mix van verenigingen hun plaats vinden en ruimtes
kunnen gedeeld worden, zorgen voor levendige plaatsen. Het ontbreekt
Grimbergen aan plaatsen waar kinderen en jongeren onbezorgd jong kunnen
zijn: van jeugdinfrastructuur en speeltuinen tot plaatsen waar jongeren
gewoon kunnen samenkomen. Groent+Vooruit engageert zich om de
jeugdlokalen in de gemeente, die vandaag vaak in erbarmelijke staat
verkeren, op te knappen en ze veilig en toegankelijk te maken.

Openbare ontmoetingsplekken, speeltuinen en sportpleintjes zijn ook van
groot belang voor de ontwikkeling, vooral voor wie geen tuin heeft. Dus
streven wij in elke deelgemeente naar kwalitatieve buiten(speel)ruimtes.
Groen+Vooruit creéert plaatsen waar de jeugd kan samenkomen, gewoon
ongedwongen in openlucht. Picknickplaatsen, vuurplekken, luifels op veilige
locaties, met voldoende sociale controle, kunnen echt waardevolle plaatsen
worden.

Grimbergen mag wat meer leven, ook na 22u! Wij ondersteunen elk initiatief
voor de oprichting van een jeugdhuis, liefst in elke deelgemeente. Het is
belangrijk dat er opnieuw een jeugdhuis in het centrum Grimbergen komt, bij
voorkeur op de site van de Charleroyhoeve, zoals dit nu voorzien is. De
gemeente zou de lokale horeca kunnen aanmoedigen om, zeker in het
weekend, later open te blijven. Groen+Vooruit wil opnieuw een feestzaal in het
centrum van Grimbergen: Er is nood aan een feestzaal die makkelijk
bereikbaar is voor jongeren (en ouderen) en zich qua schaal en betaalbaarheid
situeert tussen Den Douwe en de lokalen van de jeugdhuizen. Zo kunnen
jongeren makkelijker aantrekkelijke evenementen organiseren in het centrum
van onze gemeente.
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Onbezorgd jong zijn betekent ook dat je je geen zorgen moet maken over
geld, discriminatie of gezondheid. De jeugd- en sportinitiatieven in
Grimbergen moeten laagdrempelig en betaalbaar blijven (bv. een
jongerenpas die korting geeft aan wie het nodig heeft) en moeten blijven
ondersteund worden met gerichte subsidies.

e Elk kind en elke jongere kan zich welkom voelen in Grimbergen, ongeacht
de afkomst. Jeugd- en sportverenigingen kunnen hierin een belangrijke rol
spelen door nieuwkomers actief te betrekken. Culturele of religieuze
kenmerken mogen geen belemmering zijn om te kunnen meewerken aan de
gemeentelijke jeugdwerking als monitor, leiding of trainer.

e Crimbergen moet vervoersarmoede, menstruatie-armoede en taalarmoede
actief bestrijden. Dit kan o.a. met vrijwillige taallessen, fietsopleidingen voor
kinderen (en hun ouders), een fietsbibliotheek en het beschiklbaar maken van
menstruatieproducten. Tenslotte moet er voldoende aandacht zijn voor het
mentaal welzijn van onze kinderen en jongeren (zie rubriek gezondheid).

e Kinderen en jongeren zijn onze toekomst en dus een belangrijk deel van onze
bevolking. We moeten hen ook inspraak geven en zo veel mogelijk betrekken
bij de beslissingen die in de gemeente genomen worden. Eerst en vooral
moet elke beleidsmaatregel de kind- en jongerentoets doorstaan: er wordt
nagegaan of de voorgestelde maatregel kind- of jeugdvriendelijk is.

e Croent+Vooruit ziet ook een belangrijke rol weggelegd voor de Jeugdraad,
maar in een andere vorm dan hij vandaag bestaat. De jeugdraad moet een
adviesorgaan worden dat de stem van alle jongeren vertegenwoordigt en niet
enkel jongeren in jeugdverenigingen. Als een soort parallelle gemeenteraad,
maar dan enkel voor jongeren, moet de jeugdraad actief het beleid mee
bepalen. De samenstelling van de jeugdraad moet representatief zijn voor de
Grimbergse bevolking en wordt bepaald door het lot. Alle +16 jarigen die
ingeschreven staan in Grimbergen kunnen deel uitmaken van de jeugdraad.

Ga terug naar de inhoudsopgave
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1.2 Actief ouderenbeleid - proactief tegen vereenzaming

“We hebben allemaal het recht om de regie van ons eigen leven in
handen te houden, ongeacht onze leeftijd of behoeften aan zorg.“

Ouderen verdienen een plek in het midden van onze samenleving. Velen van hen
nemen dagelijks een onmisbare rol op, met vrijwilligerswerk, zorg voor kinderen en
kleinkinderen, mantelzorg of andere engagementen. Ze zijn een enorme rijkdom
voor de lokale samenleving. En steeds meer mensen worden ouder dankzij onze
welvaartmaatschappij.

Ouderen die zorg nodig hebben, hebben recht op zeggenschap en autonomie over
hoe en waar die zorg ingericht wordt. We hebben allemaal het recht om de regie van
ons eigen leven in handen te houden, ongeacht onze leeftijd of behoeften aan zorg.
De gemeente Grimbergen moet daarom een ambitieus en outreachend
ouderenbeleid op poten zetten samen met de senioren en de seniorenraad.

De lokale context speelt een essentiéle rol in het leven en het welzijn van ouderen
net zoals voor kinderen. We zetten daarom in op een mensvriendelijke
leefommgeving met onder andere veilige voetpaden, voldoende rust- en
ontmoetingsruimtes, autoluwe omgeving en speelruimtes voor kinderen. Jongeren
én ouderen hebben hierbij hetzelfde belang.

Met Groen+Vooruit wordt het anders:

e een sterk lokaal zorgbeleid: we zetten in op buurtgerichte zorg door het
Woonzorgcentrum Ter Biest en Lokaal Dienstencentrum Ter Borre te blijven
versterken en hierin verder te investeren. We onderzoeken of er vraag is naar
nog een lokaal dienstencentrum in onze gemeente of naar een mobiel
dienstencentrum dat naar kleinere wijken kan gaan.

e uitgebreide mobiliteit opties: de minder mobielen centrale (MMC) en de
dienst aangepast vervoer (DAV), blijven cruciaal voor wie zelf minder mobiel is
en blijven we daarom steunen.

e een gemeente waar oud en jong samen toekomst maken: We stimuleren
actief intergenerationele projecten en creéren ontmoetingsplekken waar
verschillende generaties elkaar kunnen vinden. We investeren in overdekte

 Het wordtanders!
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‘hangplekken’ voor jongeren en ouderen en organiseren activiteiten die
generaties samenbrengen.

actief ouder worden: we verhogen de betrokkenheid van de Seniorenraad
naar het niveau van coproductie. We betrekken ouderen actief bij het
gemeentebeleid via diverse participatievormen en regelmatige
behoefteonderzoeken, zodat ze een blijvende rol kunnen spelen in de
maatschappij.

innovatieve en diverse woonvormen en centraal wonen: we stimuleren
alternatieve woonvormen zoals cohousing en kleinschalige zorgwoningen.
Tegelijkertijd optimaliseren we bestaande woonvormen en ondersteunende
diensten. Verder is het belangrijk dat als er woonvormen zijn, die gericht zijn
op een ouder publiek, dat deze centraal liggen bij de essentiéle functies en
dienstverlening die ze nodig hebben.

toegankelijke dienstverlening en digitale inclusie: we behouden
niet-digitale dienstverlening naast digitale opties. We organiseren
laagdrempelige cursussen om ouderen vertrouwd te maken met digitale
technologie en bieden ondersteuning in de bibliotheek of andere
ontmoetingsplaatsen. We bieden hulp (aan huis) voor ouderen met online
applicaties.

een aangepaste leefomgeving: we maken de publieke ruimte toegankelijk
voor ouderen en mensen met een beperking. We voorzien voldoende
rustbanken, openbare toiletten en passen bushaltes aan. We vergroenen de
gemeentelijke infrastructuur met aandacht voor toegankelijkheid.

bestrijding van eenzaamheid: we maken een Actieplan Eenzaamheid op in
samenwerking met relevante actoren om zo alle zichtbare en onzichtbare
eenzaamheid in onze gemeente te bestrijden. We richten ons daarbij specifiek
op ouderen, maar ook alleenstaanden. We helpen buurten om attent en
zorgzaam met elkaar om te gaan daarin. Een buurtnetwerk waar ook de lokale
ondernemer, postbode, wijkagent, werkman van de gemeente of wie dan ook
die hierin een belangrijke rol speelt. We maken een ‘community of care’ in
elke wijk of buurt.

specifieke dienstverlening: we herevalueren de recent genomen beslissing
om de maaltijdbedeling voor senioren en de poetshulp aan huis af te schaffen.
De sociale functie van deze vormen van dienstverlening is enorm waardevol.

beweging en gezondheid: We zetten in op laagdrempelige sport- en
bewegingsactiviteiten voor ouderen, met aandacht voor financiéle
toegankelijkheid. We promoten een 'tarief 65+' bij sportclubs en culturele
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activiteiten. We voorzien toegankelijke wandelroutes, beweegbanken en
voldoende publiek toegankelijk sanitair.

e erkenning en ondersteuning van mantelzorgers: we behouden de
gemeentelijke mantelzorgpremie en richten een informatiepunt in voor
mantelzorgers. We organiseren praatcafés en infomomenten ter
ondersteuning.

e dementievriendelijke gemeente: we maken werk  van  een
dementievriendelijke gemeente waar ook mensen met dementie en hun
mantelzorgers een volwaardige plaats hebben. We bieden opleidingen aan
gemeentelijke medewerkers, vrijwilligers en verenigingen over omgang met
mensen met dementie.

e bescherming tegen misbruiki we plaatsen de aanpak van
ouderenmishandeling op de agenda door het oprichten van een meldpunt
senioren.

e gezonde voeding: we blijven inzetten op het organiseren van infosessies rond
gezonde voeding voor ouderen en in onze woonzorgcentra.

e FEr is steeds meer vraag naar natuurlijke begraafvormen en natuur-
begraafplaatsen. We onderzoeken de vraag en de mogelijkheden hiervoor in
Grimbergen. De wet voorziet dat de gemeente naast de traditionele
begraafplaatsen zones kan afbakenen - in een bos of een park bijvoorbeeld -
waar as van overledenen kan uitgestrooid worden of waar afbreekbare urnen
kunnen worden begraven.

Ga terug naar de inhoudsopgave
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1.3 Degelijk onderbouwd gezondheidsbeleid - betaalbare en
toegankelijke zorg

“We willen zorg verzekeren voor iedereen en korter bij de inwoners
brengen door de oprichting van wijkgezondheidscentra”

Onder impuls van de Vlaamse Overheid werd Vlaanderen ingedeeld in 60
eerstelijnszones. Door die hervorming wil de overheid de eerste lijn in Vlaanderen
versterken. Zoals ook de Wereldgezondheidsorganisatie aanbeveelt, kan ze de
hoeksteen vormen van een toegankelijke, effectieve en kwalitatieve gezondheids-
en welzijnszorg. Grimbergen vormt een eerstelijnszone samen met Londerzeel,
Kapelle-op-den-Bos, Meise en Wemmel. Groen+Vooruit pleit voor een actieve
samenwerking in deze eerstelijnszone.

Naast een betere afstemming van de zorg, kan de gemeente sterk inzetten op
ziektepreventie en gezondheidspromotie. Grimbergen ondertekende het Charter
van gezonde gemeente. Daarin verbindt de gemeente zich om initiatieven te
ontwikkelen die mensen helpt om gezonder te leven.

Met Groen+Vooruit wordt het anders:

e Door het nakende tekort aan huisartsen in onze regio dreigt de eerstelijnszorg
in het gedrang te komen. Creatieve initiatieven zijn noodzakelijk. In de Borcht
en Strombeek gaan we in gesprek met huisartsen voor de oprichting van een
Wijkgezondheidscentrum. Bij een wijkgezondheidscentrum is de
dienstverlening gratis voor de patiénten; het centrum wordt rechtstreeks
betaald door de mutualiteit, via een vast forfait. Het centrum investeert sterk
in preventie en gezondheidspromotie. Daarbij nemen verpleegkundigen,
voedingsdeskundigen, kinesitherapeuten, psychologen een aantal taken van
de huisarts over en zorgen ervoor dat meer mensen de juiste en gepaste zorg
kunnen krijgen.

e sport- en ontspanningsactiviteiten moeten toegankelijk zijn voor alle
inwoners. De gemeente promoot gezonde voeding via informatie- en
sensibiliseringscampagnes. Op scholen worden frisdranken en zoetigheden
geweerd. Fitness-toestellen op verschillende pleinen in de gemeente
nodigen uit tot meer bewegen.
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e Met het oog op een stijgende zorgvraag naar thuishulp wordt er best ingezet
op de werving, opleiding en ondersteuning mantelzorgers, die familie en
vrienden ondersteunen, — en niet alleen met een premie- bij de loodzware
taak. Wij willen initiatieven als oppas bij een patiént met dementie,
kortverblijf, praatcafés voor mantelzorgers vanuit de gemeente opgestart en
gesteund zien.

e |Initiatieven als ‘Te Gek' willen we verder ontplooien. Geestelijke
gezondheidszorg moet uit de taboesfeer en mensen met een psychische
kwetsbaarheid hebben nood aan aangepaste activiteiten, met financiéle en
logistieke ondersteuning van de gemeente. Voor jongeren biedt een
samenwerking met het Overkophuis een laagdrempelig antwoord bij
psychische problemen. We ijveren ervoor dat het Overkophuis zijn definitieve
onderdak vindt in Strombeek-Bever. Immers als je hoofd niet mee wil, gaat de
rest ook niet.

e de gemeente maakt werk van sensibiliserings- en screeningsacties ter
voorkoming en vroegtijdige opsporing van kanker, en organiseert
ontradingscampagnes voor rokers (eveneens op scholen!). De gemeente
werkt  hiertoe maximaal samen met het LOGCGO (het Lokaal
GezondheidsOverleg).

Ga terug naar de inhoudsopgave
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1.4 Een kansrijk Grimbergen, ook voor wat betreft
arbeidsmarktkansen

Werk vinden is voor veel mensen belangrijk; voor hun eigenwaarde, ontwikkelkansen
en uiteraard om financieel vooruit te kunnen gaan. De gemeente (OCMW) dient
inwoners met een leefloon actief en kwalitatief te ondersteunen in hun traject naar
werk met een brede mix van maatregelen op maat van de persoon, in
samenwerking met partners zoals VDAB, CVO Semper, Groep Intro etc.. Deze
opdracht wordt alleen maar groter als de werkloosheidsuitkering beperkt zou
worden in tijd, gezien de verwachting is dat velen door het verlies van hun uitkering
een aanvraag zullen doen voor een leefloon. Als gemeente kunnen we ook een rol
spelen in het connecteren van mensen die niet werken, maar dit wel overwegen, en
die geen leefloon of werkloosheidsuitkering hebben (andere niet-beroepsactieven),
met VDAB en andere spelers die ondersteunen in de weg naar werk.

Met Groen+Vooruit wordt het anders :

e We versterken de ‘cel tewerkstelling’ van het OCMW om een kwalitatieve
activering te garanderen voor leefloners die klaar zijn voor een traject naar
werk. Deze dienst biedt ondersteuning bij oriéntatie op de arbeidsmarkt,
opleiding en in de overgang van een sociale tewerkstelling naar de reguliere
arbeidsmarkt ism partners.

e De gemeente is een excellente werkgever en neemt een voorbeeldfunctie op
met betrekking tot het personeelsbeleid op vlak van werkbaar werk,
antidiscriminatiebeleid en integriteit. Groen+Vooruit wil dat de gemeente
inzet op een modern personeelsbeleid dat ambtenaren motiveert en in staat
stelt om zichzelf en hun talenten te ontwikkelen. Gemotiveerde ambtenaren
Zijn immers de drijvende krachten bij de voorbereiding en de uitvoering van
gemeenteraadsbeslissingen.

e We stoppen de uitbesteding/afbouw van gemeentediensten met
tewerkstellingskansen voor kortgeschoolden.

e We faciliteren sociale tewerkstellingsplaatsen en zoeken proactief naar
werkgevers met vacatures voor kortgeschoolden, maximaal gebruik makend
van de maatregel art 6087, zodat iedereen kansen krijgt op de arbeidsmarkt.

e We werken als gemeente mee aan nieuwe initiatieven die laagdrempelige
activeringsmogelijkheden bieden (al dan niet bezoldigd), bijvoorbeeld een
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fietsbieb, repair café, buurtcentrum, opruimacties, wasbar, .. en waar passend
met wijkwerken, arbeidszorg, sociale economie en vrijwilligerswerk.

e We organiseren kinderopvang voor werkzoekenden die gaan solliciteren of
een opleiding naar werk volgen.

e We maken de talrijke creatieve initiatieven en vormingen in onze gemeente
(bv. van het MOT, van het CC, van Semper, Basiseducatie, Vormingplus)
laagdrempeliger en toegankelijker voor werkzoekenden. Ze zijn een
belangrijke omgeving voor het aanleren van sociale en creatieve
competenties.

Ga terug naar de inhoudsopgave

mm

14



[
l__

OEl *‘VOORU’T ' '

Duurzaam, divers en sociaa

1.5 Inkomen en koopkracht - strijd tegen armoede

Armoede bestrijden is onze prioriteit. Niemand kiest er voor om arm te zijn. Een te
laag inkomen heeft gevolgen voor iemands kansen op vlak van werk, onderwijs,
huisvesting, gezondheid, sociale mobiliteit.Helaas zijn er tal van Grimbergenaren, die
het lastig hebben de eindjes bij elkaar te knopen; sommigen gaan door een zware
periode in hun leven en hebben het lastig op financieel vlak, zijn chronisch of
langdurig ziek of kampen met hun geestelijke gezondheid. lemand met de vinger
wijzen is geen oplossing. Wie ondersteuning nodig heeft, moet terecht kunnen bij
de gemeente, zodat iedereen menswaardig kan leven en de levensomstandigheden
van deze mensen beter en stabieler worden. Uitkeringen zijn vooral federale materie,
maar een lokaal bestuur kan flankerende maatregelen nemen.

Met Groen+Vooruit wordt het anders:

¢ We maken werk van een armoedetoets in het hele gemeentelijk beleid. Dit
wil zeggen dat bij strategische beslissingen die een impact hebben op het
dagelijks leven van de Grimbergenaar ook gekeken wordt of we voldoende
rekening houden met de betaalbaarheid ervan voor kwetsbare
Grimbergenaren.

e \We organiseren sociale dienstverlening dicht bij huis; gezien de inkomens in
Strombeek lager liggen dan in de andere deelgemeenten, kiezen we voor
behoud van het OCMW in Strombeek. We voorzien sociale antennes op
andere plaatsen, zoals in de Borcht. We proberen al onze dienstverlening zo
laagdrempelig en toegankelijk mogelijk te maken, zowel digitaal als fysiek en
met redelijke openingsuren.

e Via objectieve criteria kent het OCMW extra financiéle steun toe voor
noodzakelijke uitgaven zoals kledij, verwarming en gezond eten. Dat is geen
luxe. We zorgen er zo voor dat de middelen voor aanvullende steun maximaal
naar de meest kwetsbare mensen kunnen gaan. We willen dit systeem breder
gaan toepassen. Waar nodig moet de gemeente de toelagen aanvullen tot de
armoedegrens.

 Het wordtanders!
15



[
l__

OEl -“VOORU’ T ' '

Duurzaam, divers en sociaa

e We maken gemeentelijke kosten en lidgelden van verenigingen draaglijk
voor kwetsbare groepen en we voorzien financiering/locatie voor initiatieven
zoals onder meer een fietsbieb, babytheek, klusjesdienst aan huis en een
gereedschapsbibliotheek.

e Verhogingen van retributies van de afgelopen legislatuur nemen we nog eens
kritisch onder de loep en draaien we weer terug waar deze buitensporig hoog
zijn. We vinden dit asociale verhogingen, gezien deze door iedereen op
dezelfde manier moeten worden gedragen, en niet passen bij het principe: de
sterkste schouders dragen de zwaarste lasten.

e We ondersteunen en versterken de sociale kruidenier die volledig getrokken
wordt door vrijwilligers in samenwerking met OCMW en CAW.

e We voorzien in een automatische rechtentoekenning waar mogelijk door
datakoppelingen, zoals nu al bestaat voor het sociaal tarief voor de naschoolse
kinderopvang. Ook deze is er door onze impuls. We weten dat veel mensen
drempels ervaren om sociale tarieven aan te vragen. We maken het
administratief eenvoudig en vermijden verschillende passen, procedures etc.

e We hebben aandacht voor verborgen armoede zoalsarmoede bij
alleenstaande ouders, weduwen & weduwnaars, werkloze ouders, chronisch
zieken, ... . Vaak vallen zij uit de boot voor extra tegemoetkomingen of sociale
tarieven. Als zorgzame gemeente kijken we hoe iedereen de weg vindt naar
betaalbare kinderopvang. De outreachende benadering in de scholen door
het project Kindkracht blijft een belangrijk instrument in de strijd tegen
kinderarmoede.

Ga terug naar de inhoudsopgave
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1.6 Schuldhulpverlening

De dienst schuldbemiddeling van het OCMW is een belangrijke dienstverlening voor
mensen met financiéle problemen. De dienst komt pas tussen wanneer de schulden
zich dermate hebben opgestapeld dat de persoon deze niet meer kan betalen en er
gedreigd wordt met gerechtelijke stappen (deurwaarder of loonbeslag).Helaas zZit
Grimbergen met 3 % kredietnemers, die minstens één achterstallig krediet heeft op
het totaal aantal kredietnemers boven het gemiddelde van 2.6 % in Vlaams-Brabant
(Bron: NBB - CKP | provincies.incijfers.be). Het duurt jaren voordat mensen uit de
schulden zijn en weer een normaal leven kunnen leiden. We pleiten daarom voor
een sterke preventieve aanpak.

Groen+Vooruit gaat voor:

e We informeren onze inwoners, vooral over energiekosten, het belang van
voorschotten en energiezuinig leven

e We maken sociale initiatieven zoals ‘ledereen verdient vakantie', .. meer
kenbaar bij onze kwetsbare doelgroepen.

e Samen met onze lokale scholen zoeken we naar oplossingen voor onbetaalde
schoolfacturen zodat de schoolloopbaan van het kind gevrijwaard wordt.

e We ondersteunen kwetsbare gezinnen bij het overbruggen van financieel
moeilijke periodes in samenwerking met het Bijzonder Comité Sociale Dienst..

e We informeren onze inwoners over het recht op zorgbudget voor ouderen, de
verhoogde tegemoetkoming bij medische kosten en andere wettelijke
voorzieningen.

Ga terug naar de inhoudsopgave
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1.7 Cultuur

Cultuur is een basisrecht voor elke burger, voedsel voor onze Zziel.
Laat het gemeentelijk cultuurbeleid daarvan de regisseur zijn.

Een Vlaams cultuurbeleid is het middel bij uitstek om mensen met elkaar te
verbinden. Waar mensen elkaar ontmoeten, is het aangenaam leven, waar mensen
met elkaar samenwerken verdwijnt de verzuring. Onze samenleving is de afgelopen
jaren erg divers geworden. Een gemeentelijk cultuurbeleid levert inspanningen om
iedereen mee aan boord te krijgen. Voor anderstaligen vormt taal vaak een barriére
om te participeren in het culturele leven. Voor mensen uit andere culturen zijn onze
cultuuruitingen niet altijd evident. Een gemeentelijk cultuurbeleid moet ook
inzetten op deze doelgroepen om hen te betrekken bij het culturele leven.

Met Groen+Vooruit wordt het anders:

e Het Cultuurcentrum Strombeek is met zijn internationale uitstraling de
baken van cultuur in onze gemeente. De werking van het Cultuurcentrum
staat onder druk. Daarom worden de gemeentelijke subsidies opnieuw
jaarlijks geindexeerd. Naast het opzetten van een eigen programmatie, speelt
het Cultuurcentrum een belangrijke rol in het ondersteunen van plaatselijke
verenigingen. Hierbij wordt blijvend gestreefd naar een evenwichtige balans.

e Voor de site van het Cultuurcentrum, het OCMW, de bibliotheek en de
Academie voor muziek, woord en dans wordt op korte termijn een Masterplan
opgemaakt. Deze site moet hét centrum worden voor ontmoeting en
cultuurbeleving in onze gemeente.

e Het Cultuurcentrum moet in het kader van het Masterplan een uitbreiding en
renovatie krijgen, met aandacht voor duurzaamheid. Ook voor de re-integratie
van de atelierwerking in het CC moet er ruimte zijn. Op die manier komen de
gebruikte lokalen aan de Piereman terug toe aan de Strombeekse
jeugdverenigingen. Voor de Academie dient na de sloop van het huidige
gebouw ruimte gezocht te worden in het bewaarde deel van het oude OCMW
gebouw.

8
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e De nieuwe bibliotheek van de toekomst komt in Strombeek-Bever. Om de
bibliotheekservice dichter bij de bevolking te brengen, wordt in Grimbergen
opnieuw een deelfiliaal geopend aan de Charleroyhoeve.

e Het Museum voor Oudere Technieken moet voldoende middelen krijgen om
zijn hoofddoelstellingen te realiseren. Daarnaast wordt verder geinvesteerd in
het onderhoud van de aan het MOT ter beschikking gestelde gebouwen.

e De cultuurraad is de brug tussen het beleid en de verenigingen. Vandaag
staan verenigingen onder druk. Grimbergen heeft een sterk verenigingsleven
en verschillende culturele organisaties en initiatieven. Zowel de gemeente als
de cultuurraad moeten de verenigingen ondersteunen (erkenning, middelen,
infrastructuur), inzetten op samenwerking en via projectwerking

e We investeren in diverse artistieke bewegingen in wat maatschappelijk leeft.
Zuurstof voor wat onderaan en in de marge gebeurt, niet direct via
organisaties of verenigingen. Vrijwillige initiatieven en experimenten van
jonge kunstenaars moeten meer kansen krijgen.

Ca terug naar de ijnhoudsopgave
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1.8 Sociale cohesie: buurt-en verenigingsleven

Het is een evidentie dat in wijken en buurten waar mensen elkaar kennen, waar
straatfeesten of buurtevenementen plaatsvinden, waar verenigingen actief zijn, er
minder vereenzaming, minder criminaliteit, minder verzuring en minder afval op
straat merkbaar is.Het levert een gemeentebestuur alleen maar ‘sociaal én financieel
winst’ op als de zorg voor een buurt door de gemeenschap zelf gedragen wordt.
Voldoende vrije tijd is geen luxe. Genoeg vrije tijd en ook de mogelijkheden om die
tijd naar eigen zin door te brengen, dat maakt een gezonde en gelukkige
samenleving. Verenigingen hebben het echter niet gemakkelijk om nieuwe leden en
ondersteunende vrijwilligers te vinden.

Met Groen+Vooruit wordt het anders:

Grimbergen heeft een sterk verenigingsleven en verschillende culturele
organisaties en initiatieven. Vandaag staan vele van deze verenigingen onder
druk. De gemeente ondersteunt de werking van de verenigingen door een
transparant en substantieel subsidiebeleid. Naast de financiéle
ondersteuning, wordt ook de logistieke ondersteuning uitgebreid.
Gemeentelijke lokalen blijven 1T maal per maand gratis ter beschikking gesteld.
Afhankelijk van hun werking en hun financiéle draagkracht zou dit zelfs méér
dan 1 keer per maand moeten kunnen. Het aanbod van de gemeentelijke
uitleendienst wordt uitgebreid, na bevraging van de verenigingen.

In elke deelgemeente moet een gepaste accommodatie beschikbaar zijn
waar verenigingen kleine en grotere activiteiten kunnen organiseren. Daar
waar de parochie dit niet meer opneemt of waar parochiezalen dreigen
verloren te gaan, wordt onderzocht of de gemeente deze zalen kan
overnemen of wordt actief op zoek gegaan naar een alternatief. In
Grimbergen moet er sowieso, na het verdwijnen van zaal Fenikshof, eindelijk
een nieuwe feestzaal komen. Zaal “Den Douwe” blijft intussen een tijdelijke
optie. De feestzaal in de Borcht krijgt een broodnodige opknapbeurt.

 Het wordtanders!
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e De sociale dienstverlening die wordt opgezet door diverse verenigingen,
wordt sterker verankerd. Activiteiten worden bekendgemaakt en gepromoot
via de gemeentelijke kanalen, zoals de gemeentelijke website, gemeenteblad
of een jaarkalender. Nieuwe inwoners worden actief geholpen bij het vinden
van hun weg naar de verenigingen en gestimuleerd om zich aan te sluiten bij
een vereniging.

e Aanvullend op het belangrijke werk van verenigingen, worden buurtcentra
opgericht, waar een buurtwerker samen met vrijwilligers verbindende
activiteiten organiseert voor jong en oud. Van een luisterend oor,
administratieve hulp tot ontmoeting tot laagdrempelige sport- en
spelmomenten. In Strombeek liggen er met het lokaal dienstencentrum Ter
Borre nog veel mogelijkheden open.

e Het organiseren van buurtfeesten en speelstraten wordt sterker gepromoot.
De gemeentelijke subsidie voor wijkfeesten wordt na vele jaren aangepast aan
de huidige levensstandaard en verhoogd.

e Er wordt werk gemaakt van meer openbare speel-, ontmoetings- en
rustplekken in elke deelgemeente of wijk. Banken in de straten, groene
pleintjes, speeltuinen, .. kortom plekken waar jong en oud elkaar kunnen
ontmoeten en tot rust kunnen komen.

e Vrijwilligerswerk krijgt de waardering die het verdient. Om verenigingen extra
te ondersteunen in hun zoektocht naar vrijwilligers, wordt jaarlijks een
vrijwilligersbeurs georganiseerd waarbij vraag en aanbod kenbaar worden
gemaakt.

Ga terug naar de jnhoudsopgave
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1.9 Internationale solidariteit

Een antwoord voor de mondiale problemen rond armoede, gezondheid, onderwijs,
genderdiscriminatie en klimaat wordt vormgegeven vanuit de Duurzame
Ontwikkelingsdoelen (SDG's) van de Verenigde Naties. De beheersing van de
klimaatproblemen en duurzame productie en verbruik zijn daarbij een belangrijke
hefboom. Mens, milieu en economie moeten met elkaar in evenwicht zijn, anders
plegen we roofbouw op de aarde waarbij de mensen in het Globale Zuiden als
eersten worden getroffen. Als lokale overheid heeft de gemeente hier een
belangrijke rol op te nemen. Wij willen opnieuw een Faire Gemeente met LEF
worden: Lokaal, Ecologisch en Fair.

Wij erkennen dat er mensen zijn die moeten vluchten wegens extreme armoede
of onveiligheid en lokaal niet meer menswaardig kunnen leven. We bieden hen
kansen tot integratie. Wij geloven dat het lokale bestuur op een zeer gerichte manier
een verschil kan maken in sensibilisering en armoede-ondersteuning.

Met Groen+Vooruit wordt het anders:

e De bevoegdheden van internationale solidariteit, duurzame ontwikkeling en
Faire gemeente worden expliciet aan een betrokken schepen toegekend. De
verschillende adviesraden en het gemeentepersoneel wordt gevraagd
voorstellen te doen rond de ontwikkelingsdoelstellingen binnen Grimbergen.

e De gemeente voert een open communicatie over haar engagement en
initiatieven en roept de bevolking op om mee te werken aan de
duurzaamheidsdoelstellingen. Bij activiteiten gebruikt de gemeente lokaal
duurzaam geproduceerde producten en/of fairtrade producten.

e De gemeente verhoogt de werkingsmiddelen toegekend aan de GRIS
(CGrimbergse Raad voor Internationale Samenwerking) opnieuw tot 1 euro per
inwoner. De subsidies worden gebruikt om duurzame projecten te
ondersteunen in het Globale Zuiden.

e De gemeente ondersteunt sociale tewerkstellingsprojecten zoals de
strijkwinkel, de kringloopwinkel, Den Diepen Boomgaard. Ook ‘korte keten’
initiatieven maar ook andere projecten waar lokaal en duurzaam wordt
geproduceerd (zoals Repair Café) worden sterker ondersteund.
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e De gemeente stelt middelen ter beschikking aan organisaties die
inspanningen doen rond diversiteit en integratie. Ook worden initiatieven
genomen om kinderen uit andere culturen zo snel mogelijk te integreren, via
sportclubs, academie, jeugdbewegingen of andere verenigingen.

e We kiezen voor een taalbeleid met een uitnodigend karakter. In het eerste
contact met de gemeentediensten zijn we soepel rond het gebruik van
Nederlands, omdat het niet mogelijk is meteen al Nederlands te spreken. We
stimuleren het gebruik van het Nederlands in alle diensten in de verdere
contacten, maar houden het waarderend en respectvol naar anderstaligheid.

e Er komt een verbindend initiatief in navolging van de Wijde Wereld Weken,
dit in samenwerking met het Cultuurcentrum en de Grimbergse
verenigingen.

e De gemeente voert een menswaardig migratiebeleid zodat mensen die hier
toekomen warm onthaald worden, ze ondersteunt hiertoe ook initiatieven van
vrijwilligers en burgerinitiatieven. We bieden kansen tot integratie. Als
gemeente hebben we het beste zicht op de manier waarop mensen hun plek
vinden in hun buurt en bredere omgeving zoals school, sportclub of
(vrijwilligers)werk.

e We Kkiezen voor een bottom-up integratiebeleid. \We ondersteunen
initiatieven die vertrekken vanuit de leefwereld van nieuwkomers en inwoners,
zoals de Onthaalgroep Viuchtelingen Grimbergen, initiatieven ter
ondersteuning van de taalverwerving of integratie van kinderen (integratie in
sportclubs, academie, jeugdbeweging of andere verenigingen)

e De gemeente voert een menswaardig onthaal- en huisvestingsbeleid, onder
meer via de heropening van de lokale opvanginitiatieven (LOI). Dit laat toe
om vluchtelingen echt op te nemen in onze gemeenschap (en ze niet af te
zonderen in centra) en zorgt voor een solidaire spreiding van vluchtelingen in
ons land. Als het LOI verlaten moet worden, biedt de gemeente
ondersteuning bij het vinden van een andere woonst en werkt proactief
samen met een OCMW van een andere gemeente als nodig.

e We werken constructief samen met het asielzoekerscentrum van Fedasil
voor mensen met een welzijnsproblematiek om dit goed te laten verlopen
voor zowel de omwonenden, als ook de inwoners.

Ca terug naar de inhoudsopgave
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DEEL 2 : MENS & OMGEVING

2.1 Naar een nieuwe mobiliteit

Hoe organiseer je de dagdagelijkse verplaatsingen van bijna 40.000 mensen op een
ordentelijke manier? Het lijkt schier onmogelijk om aan ieders verwachtingen te
voldoen. ‘Leefbaar’ heeft immers uiteenlopende betekenissen, afhankelijk van aan
wie je het vraagt.

Mensen in woonkernen willen veilig kunnen wandelen en fietsen,
genieten van pleintjes en parkjes en vinden doorgaand autoverkeer
lawaaierig en ongezond.

Schoolgaande kinderen willen veilige fietsroutes naar school.

Werkende ouders willen hun kind snel kunnen droppen in de
kinderopvang en zoeken de snelste (sluip)route naar het werk.

Senioren willen zich zonder hindernissen kunnen verplaatsen langs de
voetpaden en veilig kunnen oversteken.

Inwoners van de dorpskernen zoeken koortsachtig naar een
parkeerplek kort bij hun woning na de dagelijkse winkelbeurt en
ergeren zich aan het rondjes rijden.

Passanten uit Vilvoorde, Meise en verderop zoeken naar de minst
tijJdrovende route van hun woonplaats naar de Brusselse Ring, de
binnenstad of naar het werk.

Sportievelingen hebben het gehad met de files, al trappend of met
e-steps, e-bikes of pedelecs vragen ze brede en goed berijdbare
fietspaden .

De lokale handelaars willen dat hun zaak gemakkelijk bereikbaar is, ook
met de auto, en dat voldoende parkeerplaatsen worden voorzien.
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Met Groen+Vooruit wordt het anders:

e We willen het mobiliteitsplan van het vorige bestuur aftoetsen aan de
uiteenlopende verwachtingen van onze inwoners in de verschillende wijken.
We leggen ons oor te luisteren bij alle inwoners om te komen tot een globaal
plan voor Grimbergen. Evenwel met een aantal duidelijke krijtlijnen.

e De doelstelling van het mobiliteitsplan, het ‘vermijden van doorgaand
verkeer' in Strombeek en Grimbergen, behouden maar uitvoering
afstemmen met een mobiliteitsraad. Er wordt een leefbaarheidsplan
opgesteld per woonwijk samen met de lokale bewoners, dit met aandacht
voor open ruimte, ontmoetingsplekken en voldoende groen. Door de focus te
leggen op veilig wandelen en fietsen willen we 'rust' brengen in onze
woonomgeving.

e Er wordt een gemeentelijke mobiliteitsraad opgericht, waarin bewoners en
handelaars per deelgemeente actief betrokken worden. Voorstellen en
knelpunten komen daar aan bod.

e Onze dorpscentra en woonwijken volledig zone 30 met tonnagebeperking
van < 3.5 ton, dit uitgezonderd van een aantal dragende assen. Het verkeer
wordt naar deze assen geleid. De doorstroming op de grote verkeersassen
wordt prioritair aangepakt, ook via afspraken met de buurgemeenten.

e Elke schoolomgeving wordt per definitie verkeersveilig ingericht. Kinderen
moeten op een veilige manier naar school kunnen stappen of fietsen. Te veel
gemotoriseerd vervoer op deze plaatsen verhoogt het onveiligheidsgevoel,
onvoorspelbaar gedrag van onervaren kinderen in het verkeer en de risico’s op
ongevallen. We zijn dan ook voor het inrichten van schoolstraten, waarbij
autoverkeer wordt geweerd tijdens de start en het einde van de schooluren.
Uiteraard moet het dan ook mogelijk zijn voor ouders om in de nabijheid te
parkeren of om hun kinderen af te zetten aan een kiss and ride zone, waarna
de kinderen veilig en onder begeleiding de weg naar school verder zetten. Het
organiseren van een fiets- en wandelpool wordt onderzocht en gestimuleerd.
Poolen is met een Kkleine, duidelijk herkenbare groep kinderen, onder
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begeleiding van een of meer volwassenen naar school fietsen of stappen, en
dit vanop afgesproken plaatsen.

Het gebruik van de fiets voor functionele verplaatsingen wordt gepromoot.
Alle mogelijke drempels die het fietsgebruik ontmoedigen moeten worden
weggewerkt. Alle dorpscentra en ontmoetingsplaatsen worden uitgerust met
voldoende en veilige fietsenstallingen. Ook veilige fietsboxen of fietskluizen
moeten worden voorzien in wijken waar inwoners niet over een eigen garage
of stallingsplek beschikken. Publieke laadinfrastructuur voor elektrische
fietsen wordt voorzien aan gemeentelijke gebouwen. Naast een betere
infrastructuur denken we ook aan fietslessen voor kinderen én volwassenen.
Onze gemeente krijgt een fietsbieb waar (kinder)fietsen kunnen gehuurd
worden.

Er komt een broodnodige inhaalbeweging voor de aanleg van nieuwe
fiets-en voetpaden, te beginnen met de Beigemsesteenweg en Meerstraat.
Ook bestaande voet-en fietspaden verdienen een beter onderhoud. Nieuwe
fietsinfrastructuur wordt aangelegd conform de richtlijnen van de Vlaamse
Overheid.

Fietsstraten worden ook echt ingericht als fietsstraat met duidelijke en
zichtbare reglementering en een aangepaste inrichting van het straatbeeld. In
een fietsstraat zijn auto's te gast en hebben fietsers voorrang. Een fietsstraat
kan daarom nooit een straat zijn voor doorgaand verkeer

Er wordt werk gemaakt van aangeduide, veilige en bij voorkeur autoluwe
verbindingen tussen de dorpskernen en vrijetijdslocaties, zoals de as
Humbeek - muziekacademie - Den Douwe. Ook veilige verbindingen naar
Brussel worden in kaart gebracht en aangeduid. De fiets en het openbaar
vervoer terug een logische keuze worden naar Brussel, Mechelen en Vilvoorde
voor de vele pendelaars en scholieren in onze gemeente.

De kwaliteit van de voetpaden en oversteekplaatsen wordt verbeterd en
hindernissen voor rolstoelgebruikers en ouders met kinderwagens worden
prioritair weggewerkt. We investeren in veilige oversteekplaatsen voor
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fietsers en voetgangers. Kruispunten worden per definitie conflictvrij
ingericht.

Bij werkzaamheden op de openbare weg (denk aan Fluvius of Proximus)
de aannemers verplichten om een veilige doorgang te voorzien voor
voetgangers en fietsers. De communicatie en codrdinatie van
werkzaamheden moet beter.

Er wordt nog meer ingezet op deelmobiliteit en dit in elke deelgemeente
of woonwijk. Voor mensen die niet langer voor een eigen wagen kiezen,
dient de drempel voor autodelen sterk verlaagd te worden. Deelmobiliteit
vermindert de verkeers-en parkeerdruk en zal ook steeds belangrijker
worden in de toekomst. Er wordt werk gemaakt van het inrichten van
fietsdelen aan de Mobi-punten.

In de dorpscentra moeten in de eerste plaats voldoende parkeerplaatsen
beschikbaar zijn voor mensen met een beperkte mobiliteit zoals ouderen
en mindervaliden. Betalend parkeren voor niet-inwoners in Strombeek is
belangrijk om het fenomeen van ongewenst parkeren te bestrijden. In
Strombeek worden de schaarse parkeerplekken te vaak ingenomen door
voertuigen/bestelwagens die het betalend parkeren in de nabijgelegen
Brusselse straten willen vermijden. Het parkeren in Strombeek voor
inwoners, die vaak niet over een eigen garage beschikken, moet gratis zijn
voor het eerste voertuig en betaalbaar zijn voor het tweede voertuig.
Hetzelfde geldt voor het centrum van Grimbergen. Uiteraard moeten ook
plaatsen voor gratis kortparkeren bij handelszaken voorzien worden.

Er wordt versneld werk gemaakt van een groen Gemeenteplein in
Strombeek, cen ondergrondse parking komt er niet. Deze buurt wordt nu
al regelmatig getroffen door wateroverlast. Een ondergrondse parking zou
dit probleem enkel nog maar vergroten. De hoge parkeerdruk in
Strombeek vereist wel dat er werk gemaakt moet worden van
alternatieven. Mogelijke en te onderzoeken pistes zijn een
schaalvergroting (in de hoogte) van de parkings in de Jetsestraat en
Verbeytstraat en het uitbouwen van randparkings  zoals
Strombeek-Beverselaan.
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e Ook het kleinschalig en pittoresk centrum van Grimbergen wordt
verkeersluwer ingericht. Het laatste stukje van de Prinsenstraat tussen
het gemeentehuis en de basiliek wordt, wel of niet enkel in het weekend,
autovrij gemaakt. Het Onze-Lieve-Vrouwstraatje verliest zijn functie als
invalsweg en wordt doodlopend.

Ga terug naar de [nhoudsopgave
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2.2 Ruimtelijke ordening & leefmilieu

Een goede ruimtelijke ordening, groen en natuur zijn essentieel voor een
aangename en gezonde leefomgeving. Voor een gemeente aan de rand van de
grootstad zijn de uitdagingen enorm. Het komt erop aan de nog beschikbare open
ruimte optimaal te beschermen en doeltreffend aan te wenden voor landbouw,
Vvoor toerisme en recreatie, voor het garanderen van een goede waterhuishouding en
het inperken van overstromingsgevaar en voor een doeltreffend natuur- en
milieubeleid. Bescherming van de open ruimte is slechts mogelijk als we er alles aan
doen om de levenskwaliteit in onze woonkernen te versterken en te optimaliseren.
De gemeente is regisseur hiervan en hanteert de volgende uitgangspunten:

e Uitgangspunt 1: Inspraak van de burger

Een goed beleid voor ruimtelijke ordening en milieu wordt samen met de
burger uitgewerkt. Doelstellingen en plannen worden van bij de aanvang
besproken en getoetst met de betrokken burgers.

De gemeente beschikt over een gemeentelijke ‘Commissie voor ruimtelijke
ordening’ (GECORO) waarvoor het behoud van de open ruimte een centrale
doelstelling moet zijn. Er dient over gewaakt te worden dat de samenstelling
van de GECORO gebaseerd is op de deskundigheid van haar leden die het
algemeen belang en een lange termijn visie voor de ruimtelijke ordening van
de gemeente als uitgangspunt dienen te hebben.

De Gecoro houdt in zijn adviezen rekening met de zich ontwikkelende
woonbehoeftes en de vereiste verkeersafwikkeling. Het gemeentebestuur
dient het werk van haar eigen commissie te waarderen door met de
evenwichtige adviezen rekening te houden.

e Uitgangspunt 2: Sterke gemeentelijke diensten.

Om een antwoord te kunnen bieden op de vele uitdagingen op deze
beleidsterreinen is een optimale en onafhankelijke werking op basis van
kennis en eigen expertise van de dienst ‘ruimte’ essentieel en is er goede
samenwerking nodig met de gerelateerde diensten. Waar mogelijk wordt
eveneens samengewerkt met andere gemeenten om de gemeenschappelijke
kennis optimaal te gebruiken.
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e Uitgangspunt 3: Onderbouwd beleid gebaseerd op expertise.

Bij haar beleid houdt de gemeente rekening met de evoluerende visie op
ruimtelijke ordening waarbij gekozen wordt voor een globale benadering die
rekening houdt met de gevolgen van het gevoerd beleid voor de schaarse
open ruimte, voor de mobiliteit en de klimaatproblematiek. De
gemeentelijke woonbehoeftestudie en de stedenbouwkundige verordening
Zijn toetsstenen voor dat beleid.

Met Groen+Vooruit wordt het anders:

e De Gemeentelijke stedenbouwkundige verordening legt op gemeentelijk
vlak de wenselijke en mogelijke ontwikkelingen vast betreffende de inrichting
van de openbare ruimte en bouwvoorschriften op privé-gronden. De huidige
verordening wordt geactualiseerd vanuit de bezorgdheid haar impact op de
noodzakelijke klimaatadaptatie te optimaliseren.

e Omgevingsvergunningen voor bedrijven kunnen slechts toegekend worden
indien de levenskwaliteit voor de omwonenden niet in het gedrang komt. De
gevolgen voor de mobiliteit, de luchtkwaliteit, de waterhuishouding en de
eventuele geluidsoverlast zijn essentiéle toetsstenen. Het naleven van de
vergunningen dient strikt gecontroleerd te worden. De financiéle
tegemoetkomingen op milieubelastende activiteiten van bedrijven wordt
geoptimaliseerd.

e Milieudelicten en overtredingen van de stedenbouwkundige verordening
worden strikt opgevolgd. De milieuhandhavingsambtenaar dient een actief
verbaliseringsbeleid te voeren bij overtredingen van de milieuwetgeving of
stedenbouwkundige verordening. Overtredingen dienen actief opgevolgd te
worden tot corrigerende maatregelen genomen worden.

e De industriéle activiteiten aan de kanaalzone (breekwerven,
saneringsinstallaties...) zijn aan een grondige herevaluatie toe. In het bijzonder
dienen huidige en toekomstige installaties de Richtlijn Industriele Emissies
VLAREM llI te doorstaan. Er wordt actief gestreefd naar minder hinder voor de
burgers. De gevestigde en toekomstige industriéle activiteiten ter hoogte van
Borcht en Verbrande Brug worden correct maar streng beoordeeld en

 Het wordtanders!
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vergund. Bijkomende voorwaarden moeten kunnen indien nodig. Bijkomend
nacht- en weekendwerk in deze zone wordt niet toegelaten.

Wat betreft de asfaltcentrale worden de legitieme vraag en strijd van het
lokale actiecomité, om de uitstoot van toxische, kankerverwekkende en
bijhorende geurhinder te stoppen, gesteund. Geen gebruik van
geurmaskerende stoffen maar de giftige dampen effectief uit de lucht halen.
De recent geinstalleerde nabehandeling van de uitstoot met een Aktieve
Koolfilter installatie is nog onvoldoende bewezen. De permanente meting van
de toxische uitstoot is een legitieme eis om de uitstoot verder te monitoren, te
beheersen en te handhaven. Een eenvoudige hervergunning van de
Asfaltcentrale aan het kanaal, vlak bij Borcht en Verbrande Brug, zonder
garanties op duurzame beheersing van de uitstoot is daarom geen optie.

Het geplande bedrijventerrein aan de Waardbeekdreef/
Wolvertemsesteenweg dient parallel met de vroegere Total-site, de
brownfield langs de Oostvaartdijk , ontwikkeld te worden. Enkel bedrijven die
belang hebben bij klantenbezoek krijgen een plaats aan de Waardbeek. Dit
bedrijventerrein dient als duurzaam bedrijventerrein ontwikkeld te worden
waarbij zowel voor het nieuwe gebied als voor de reeds bestaande
bedrijvenzone werk gemaakt wordt van een optimaal ruimtegebruik met
ondergrondse parkeergarages. De nieuw te ontwikkelen oppervlakte bedraagt
maximaal 5 Ha waarbij het terrein niet dieper in de kouter mag komen dan
de reeds bestaande bebouwing. De aanpalende bedrijventerreinen dienen
geregulariseerd te worden. Rondom het bedrijfsterrein komt een waardevolle
groene buffer van minstens 7 meter. Bij de aansluiting van de hele site op de
drukke Wolvertemsesteenweg dient volop ingezet te worden op
verkeersveiligheid.

Het Ruimtelijk Uitvoeringsplan (RUP) open ruimte voor de omzetting van 42,5
Ha van de vijf woonuitbreidingsgebieden in Beigem en Humbeek werd in
2018 onder impuls van Groen goedgekeurd. Het grootste deel van dit gebied
blijft beschikbaar voor de landbouw. Enkele gebieden ervan komen in
aanmerking voor natuurontwikkeling (zie verder).

Het Vlaamse instrumentendecreet maakt de omzetting in open ruimte van
woonuitbreidings- of woonreservegebieden voor gemeenten onbetaalbaar.
De nog resterende woonuitbreidingsgebieden aan de Priesterlinde blijven
open ruimte. Het bosje grenzend aan het vroegere openluchtzwembad de
Lammekes wordt beschermd.
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Er wordt werk gemaakt van het vergroenen van straten en lanen. Waar
wordt onthard, worden heggen en bomen aangeplant. Er wordt onderzocht in
welke straten er laanbomen aangeplant kunnen worden en ontbrekende
bomen worden in bestaande lanen bij aangeplant. Bij dit alles is een
professioneel snoeibeleid noodzakelijk opdat bomen hun maximaal nut
zouden kunnen bewijzen. Aan het geveltuin-initiatief wordt een extra impuls
gegeven. De dienst omgeving laat zich bij dit beleid door de nodige experts
bijstaan. Er wordt eveneens opgevolgd dat door de inwoners rekening wordt
gehouden met de specifieke inplan-vereisten rond groene omheiningen,
tuinaanleg behalve oprit, gebruik van hagen...

In overleg met buurtbewoners dienen in heel de gemeente een aantal
bijkomende speel- en rustpleintjes in de eigen buurt aangelegd te worden.
De aanleg van een groen Gemeenteplein in Strombeek krijgt hierbij prioriteit.
Op sommige plaatsen kunnen enkele zitbanken en kleine speeltuigen
volstaan. Elders — bvb de picknickplaats aan het Lintbos, het park beneden
aan de Borcht, de Piereman is er meer speelruimte. Ook voor adolescenten is
er in de fusiegemeente een grote nood aan bijkomende ontspanningsruimte.

Buurten die het initiatief nemen krijgen de kans om gemeentelijke bermen
en boomspiegels op creatieve manier te beheren. Wijkprojecten zoals het
moestuinproject “Diepekanten”worden gestimuleerd. Een burgerbegroting
(zie hoofdstuk Financién) biedt hier perspectieven.

Publiek  toegankelijke diensten zoals scholen, kinderopvang, en
seniorenwoningen hebben een plaats in de centra, niet in het buitengebied.

Alle troeven van Strombeek-Bever worden optimaal uitgespeeld. Een
kwalitatieve kernversterking met groene en aangename leefstraten en
pleinen die aanzetten tot ontmoeting, met een beperking van de
verkeersstromen, met een aangepast parkeerbeleid en met voorrang aan de
actieve weggebruiker. Een levend netwerk van winkels en handelszaken, die
voor iedereen bereikbaar zijn, is het einddoel dat we in dialoog met alle
betrokkenen willen bereiken. Waar het huidige mobiliteitsplan voor wrevel en
ontevredenheid zorgt, moet het mogelijk zijn dit in dialoog te corrigeren
zonder aan de grote principes ervan te raken.

2
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e Het RUP Gabarieten Strombeek dat momenteel uitgewerkt wordt, moet de
woonfunctie in het binnengebied Treft- Gentsestraat en de rand van parking
C versterken en garanderen. In dit binnengebied is een “gemengde functie”
uit den boze. Horeca en nutsvoorzieningen hebben hun plaats op de
Romeinse steenweg. Zeker de westelijke straatkant van “Treft” aan parking C
dient als volwaardige woonzone bestemd te worden. Het gevaar bestaat
immers dat het woonkarakter door “overvloeien” van de geplande activiteiten
op de parking C zou worden aangetast.

e Het RUP voor de concrete invulling van het gebied tussen de Acacialaan en
de Antwerpselaan dient afgestemd te worden op de plannen van de
Vlaamse overheid voor het knooppunt van de Al2 met de RING O en de Al2
richting Brussel vanaf dat knooppunt. Bij de uitwerking van het RUP voor het
gebied dient men een ruime groene buffer te voorzien die de overlast van de
Al2 voor de omgeving moet beperken. Er wordt enkel gebouwd in het deel
van het gebied dat op het gewestplan als woonzone is ingekleurd. Er komen
bij voorkeur meergezinswoningen tot 5 bouwlagen. We stellen voor daarbij te
onderzoeken of het huidige gebouw dat architecturaal en historisch
waardevol is, beschermd en opgewaardeerd kan worden met de bedoeling er
een gemeenschapslokaal voor de buurt in te richten. Het buffergebied,
gelegen onder het vroegere voetbalveld en begrensd door de woningen langs
de Acacialaan en Jan Mulsstraat, dient als openbaar park ingericht te worden.

e Op de Rodepoortsite is er plaats voor de nieuwe GO!-school en een nieuwe
sporthal. Voor het overige leent dit grote gebied zich voor wonen en groen.
Waar we dan zeker mogelijkheden willen creéren voor sociale huisvesting,
nieuwe woonvormen en community land trust.

e Het park aan Villa Rijckendael dient absoluut behouden te worden, gezien de
weinige groene ontspanningsruimte in deze sterk verstedelijkte
deelgemeente.

e In Beigem gaan we voor het volledig behoud van de weide van “de
Kerselaer” als groene ruimte. De private parken van kasteel ten Berg en park
Hof van Bentinck worden opengesteld voor het publiek als voorwaarde voor
de ontwikkeling van dit gebied. Bij de ontwikkeling dient het aantal nieuwe
wooneenheden sterk beperkt te worden om de parkfunctie van beide
gebieden maximaal te behouden.

Ga terug naar de jnhoudsopgave
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2.3 Oplossingen voor betaalbaar wonen

We ijveren voor meer betaalbare huur- en koopwoningen in Grimbergen. We
werken aan de opwaardering en uitbreiding van het aanbod aan sociale woningen.
Dit kan door samen te werken met de nieuw opgerichte Sociale Woonmaatschappij.
Deze samenwerking biedt ook kansen om de private huurmarkt te stimuleren zich
open te stellen voor mensen met een lager inkomen via een Sociaal Verhuurkantoor.
Voor kandidaat-kopers willen we een Community Land Trust oprichten, waarbij de
gemeente grond ter beschikking stelt voor de bouw van woningen die vervolgens
zonder grondkosten aan jonge gezinnen worden verkocht. Ook willen we cohousing
van jong en oud in bestaande huizen stimuleren.

In het algemeen willen we de eigendommen van de gemeente Grimbergen
(bouwgronden en gebouwen) daarvoor actief inschakelen. Ook bouwgronden die we
in pacht hebben gegeven moeten we na verloop van de pacht weer inschakelen
voor de bevordering van goedkopere huisvesting: ofwel verkopen we de pacht en
investeren we de opbrengst in de andere woonprojecten (Sociaal Verhuurkantoor of
Community Land Trust). En we willen ook meer gebruik maken van het 'recht van
voorkoop' waarover o.a. de lokale besturen beschikken: een grond die door een privé
eigenaar wordt te koop gesteld moet de Gemeente Grimbergen kunnen kopen in de
plaats van de kandidaat-koper en tegen diens prijs en voorwaarden.

De kwaliteit van huurwoningen en appartementen laat soms te wensen over. Het is
de taak van de gemeente om huisjesmelkerij tegen te gaan. We pleiten voor het
activeren van het gebruik van het conformiteitsattest.
(www.grimbergen.be/conformiteitsattest-huurwoningen) Door huurwoningen te
labelen op hun geschiktheid, en daar ook voordelen aan te koppelen, maken we het
voor verhuurders aantrekkelijker om hun woning in orde te maken.

We voorzien ook ondersteuning bij wijkgerichte renovaties (zie hoofdstuk ‘klimaat’)
zodat huurwoningen niet alleen in orde zijn maar ook klaar voor de toekomst. Er
moet een plan komen om duurzame renovaties op grotere schaal haalbaar te
maken. We Dbestrijden energiearmoede en werken actief mee aan de
energietransitie (Klimaatplan 2050)

We maken er werk van om de administratieve procedures te vereenvoudigen om
bestaande eengezinswoningen om te vormen naar meerdere wooneenheden.
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Onze ambitie is om tegen eind 2030 volgende concrete zaken te bereiken:

e We hebben alles klaar (bouwvergunning, budget, lastenboek) om 50
nieuwe sociale woningen op Grimbergs grondgebied te laten bouwen.
Geen grote buildings, maar kleinschalige projecten op verschillende

percelen van de Gemeente.

e We hebben ervoor gezorgd dat er huurcontracten zijn getekend tussen de
bevoegde huisvestingsmaatschappij en de privé eigenaars van 30 huizen
(totaal 50 woningen) om hun woningen tegen sociale huurtarieven te

verhuren aan Grimbergse gezinnen met lagere inkomens.

e We koppelen voordelen aan de verhuurder voor huurwoningen en

appartementen met een conformiteitsattest.

e We hebben een Community Land Trust Grimbergen opgericht — of we
hebben een samenwerking met een reeds bestaande CLT contractueel
vastgelegd voor actie in Grimbergen. We hebben daarbij ook een concreet
programma uitgewerkt: de bouw van 15 nieuwbouwwoningen. We hebben
de nodige fondsen kunnen werven voor dit project. En we hebben alle
nodige contracten getekend (vergunningen, financién en uitbesteding van

werven) om die nieuwbouwwoningen te laten optrekken
daaropvolgende legislatuur.

e We hebben een samenwerkingscontract getekend met de vzw
Samenhuizen om onze Grimbergse ouderenorganisaties te steunen bij de
concrete verwezenlijking en promotie van cohousing tussen jong huurders
en oudere eigenaars (en ook omgekeerd) in Grimbergen - tegen eind 2030
willen we dat er met de eigenaars van 15 woningen een contract is

getekend voor samenwonen van jong en oud.

Ga terug naar de inhoudsopgave
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2.4 Klimaatbeleid

Grimbergen dient zich maximaal in te zetten in de globale strijd ter beperking van
de klimaatverandering. Elke tiende van een graad telt. Tegelijkertijd zijn
aanpassingsmaatregelen nodig die ons wapenen tegen de aan de gang zijnde
klimaatverandering. Het is voor Groen+Vooruit essentieel dat de klimaattransitie ook
een sociale transitie is.

Het burgemeestersconvenant is een engagement gelanceerd door Europa om een
geintegreerde aanpak voor de aanpak van en aanpassing aan de
klimaatverandering te bekomen en Grimbergen engageerde zich, net zoals 294 van
de 300 gemeenten in Vlaanderen om een aantal becijferde doelstellingen te
bereiken. Uit een tussentijdse evaluatie blijkt dat Grimbergen achterstand heeft tov
het Vlaamse gemiddelde. Een inhaalbeweging is broodnodig, alles moet in het werk
gesteld worden om de voor 2030 gestelde doelstellingen te halen.

Met Groen+Vooruit wordt het anders:

e Er wordt nauwer samengewerkt met lokale burgercoéperaties die de burger
willen betrekken bij de realisatie van hernieuwbare energieprojecten. Uit de
ervaring blijkt dat men voorstander wordt van investeringen in hernieuwbare
energie als men actief betrokken wordt en door lagere energieprijzen of
deelname in de winst mee geniet van de opgeleverde winst.

e Er worden opnieuw gesprekken aangeknoopt met Belgocontrol om na te
gaan of het intussen wel mogelijk is langs beide kanten van de Ring O ter
hoogte van Parking C een windmolenproject te realiseren. Indien hiervoor
groen licht komt zal gestreefd worden naar een maximale samenwerking met
burgercooperaties opdat de Grimbergse gezinnen maximaal mee zouden
genieten van de winst die zulk project oplevert.

e Voor wijkgerichte renovaties onder regie van 3Wplus wordt de deelname van
burgercooperaties gestimuleerd om zo meer burgers te overtuigen mee te
doen. 3Wplus en de gemeentediensten moeten inwoners ontlasten bij de
zoektocht naar subsidies. Bijkomend kunnen zij actief wijken aanspreken waar
grootschalige wijkrenovatieprojecten opportuun zouden zijn.

 Het wordtanders!
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Er wordt een model voor prefinanciering voor isolatie en investeringen in
zonnepanelen en warmtepompen opgezet door bv. gebruik te maken van een
rollend fonds. Leningen kunnen daarbij op basis van de verminderde uitgaven
van energie terugbetaald worden.

Gemeentelijke gebouwen worden prioritair gerenoveerd en voorzien van
groene energieproductie waar mogelijk. Doel is een jaarlijkse primaire
energiebesparing van 3%. Door een uitbreiding van het lopende ESCO project
(een onderhouds- en energieprestatieproject) naar andere zorgvuldig
geselecteerde gebouwen en een doordacht patrimoniumbeleid wordt verder
gewerkt aan de realisatie van deze doelstelling.

Tegen 2030 wordt de CO2-uitstoot van de eigen gebouwen, de technische
infrastructuur en de eigen mobiliteit met 55% gereduceerd ten opzichte van
2015.

Klimaatbeleid gaat niet enkel over operationele energiebesparing, maar ook
over het verantwoord omgaan met de materialen die we produceren,
bouwen en gebruiken. Hergebruik van bestaande materialen is de beste
manier om nieuwe uitstoot bij productie te vermijden. Ook hierin kan de
gemeente een voortrekkersrol spelen door bij nieuwe projecten en
aanbestedingsopdrachten het aspect circulariteit expliciet op te nemen.
Lokale initiatieven zoals de Repair Cafés worden sterker ondersteund. Ook de
ruimtes worden efficiénter ingezet: sporthallen van scholen kunnen na de
uren gebruikt worden door sportclubs, jeugdlokalen kunnen in de week
gebruikt worden door andere verenigingen, commerciéle parkings kunnen ‘s
avonds gebruikt worden voor buurtbewoners, ...

Ook voedselbeleid maakt inherent deel uit van het klimaatbeleid. De
gemeente moet de korte keten stimuleren en kan hierbij opnieuw zelf een
voortrekkersrol spelen. Bij eigen evenementen biedt het duurzaam en lokaal
voedsel aan. Initiatieven die het rechtstreeks verkopen van producten van
lokale boeren promoten, worden sterker ondersteund. Den Diepen
Boomgaard is hier een uitstekend voorbeeld, maar ook de wekelijkse markt
zou voor een deel voorbehouden kunnen worden voor boeren uit Grimbergen
en omstreken.
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e Naast de kortetermijndoelstellingen van 2030, moet de gemeente ook een
visie op lange termijn uitzetten om klimaatneutraliteit te bereiken tegen
2050, zoals opgelegd door de Europese Unie.

e Met de werven “laten we een boom opzetten” en “water, het nieuwe goud”
van het LEKP2.0 zetten de gemeenten in op de noodzakelijke aanpassing aan
de klimaatverandering. Op beide werven hinkt Grimbergen stevig achterop
tegenover de andere Vlaamse gemeenten. Om het hoofd te bieden aan
langere droogteperiodes met hogere temperaturen en met periodes met
veel neerslag wordt er meer ingezet op de opvang en het hergebruik van
hemelwater, het bufferen van regenwater en het bevorderen van infiltratie.
Minder verharden en sterker ontharden is de sleutel tot de oplossing,
hitte-eilanden moeten vermeden worden. Water moet meer ruimte krijgen,
meer groen en bomen worden aangeplant.

e In november 2016 ondertekenden een aantal Grimbergse bedrijven een
engagementsverklaring om bij te dragen aan het Grimbergse klimaatbeleid.
Bedrijven worden intenser ondersteund en er wordt meer ingezet op
partnerschap en samenwerking met bedrijven en andere betrokkenen om
ervoor te zorgen dat ze overschakelen op hernieuwbare bronnen en waar
mogelijk en hun industriéle processen te verduurzamen.

Ga terug naar de inhoudsopgave
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2.5 Natuur

“Een groene gemeente is een aantrekkelijke gemeente”

Biodiversiteit is de graadmeter voor de gezondheid van onze natuur. Het is
noodzakelijk voor onze landbouw en voedselvoorziening, voor ons welzijn en voor
onze gezondheid. De afgelopen decennia is er heel wat kostbare natuur verwoest,
ook in Grimbergen. Bestaande natuurgebieden moeten worden beschermd en waar
mogelijk uitgebreid. Ook het verbinden van natuurgebieden is belangrijk. Natuur is
een belangrijke bondgenoot in klimaatadaptatie en helpt om de effecten van
klimaatverandering op te vangen. Een goed gemeentelijk natuurbeleid draagt dus
bij aan een gezonde, duurzame en aantrekkelijke leeforngeving voor alle inwoners,
terwijl het tegelijkertijd de biodiversiteit beschermt. Het charter voor biodiversiteit is
daarbij een leidraad voor het te voeren natuurbeleid.

Met Groen+Vooruit wordt het anders:

e Het bomencharter en de bosbeheerplannen  zijn  belangrijke
beleidsinstrumenten en worden strikter nageleefd. Om het bomencharter te
realiseren wordt een zesjarenplan uitgewerkt om extra bomen te planten op
basis van de voorstellen geformuleerd in de Grimbergse onthardingsstudie.
Zoals er een gedoogbeleid is voor zonevreemde bedrijven is een gedoogbeleid
nodig voor “zonevreemde bossen”. Elk stuk Grimbergs bos dient in overleg
met de eigenaars beschermd te worden. Aan de Gecoro zal gevraagd worden
een plan uit te werken om het bosareaal in onze gemeente te verhogen van
6% tot 10%.

e De samenwerking met het Regionaal Landschap Brabantse Kouters wordt
geintensifieerd. Voor het werk op het terrein blijft Pro Natura een belangrijke
partner.

e In ons versnipperde landschap kunnen privétuinen een belangrijke rol spelen
als natuurverbindingsgebieden en  ecologische  stapstenen. Het
gemeentebestuur stimuleert initiatieven voor ecologisch tuinieren,
thuiscomposteren, de inrichting van natuurtuinen en de samenaankoop van
hoogstamfruitbomen, hagen en ander streekeigen groen. Het Grimbergse
tuinrangerteam krijgt meer armslag en middelen om de impact van de
werking te vergroten.

9
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Er wordt verder werk gemaakt van een ecologisch bermbeheer voor
waardevolle bermen. Bermen langs beken krijgen daarvoor extra aandacht.
Verharding of rechttrekken van beken is uit den boze en bufferbekkens tegen
overstromingen krijgen een natuurlijke inrichting; Het trage wegennetwerk
wordt goed onderhouden en toegankelijk gehouden zodat gebruikers er
optimaal kunnen van genieten.

Er worden maatregelen genomen om het terechtkomen van meststoffen en
pesticiden in waterlopen te vermijden. Voldoende brede natuurlijke buffers
rondom de waterlopen zijn een gedeelte van de oplossing. Samen met de
Vlaamse overheid wordt de waterkwaliteit opgevolgd, ook in de kleinere
beken. Waar nodig worden acties ondernomen zodat de waterkwaliteit van
onze waterlopen stijgt.

Er dient actief werk gemaakt te worden van de versterking van het netwerk
van natuurverbindingsgebieden en ecologische stapstenen. Prioritaire
gebieden voor natuurontwikkeling zijn:

o De Grimbergse westelike en oostelijike Maalbeekvallei. Het
landinrichtingsplan (LIP) voor de oostelijke Maalbeekvallei zit in zijn
uitvoeringsfase. Alles wordt in het werk gesteld om de meer dan 90
concrete geplande acties die zowel de natuur-, erfgoed- als
recreatiewaarde van het gebied verhogen in de praktijk te brengen.

o Het LIP Groene Noordrand staat in de startblokken. Dit LIP biedt een
mogelijkheid om van de Maalbeekvallei van bron tot monding een
waardevol groen-blauw lint te realiseren van de bron in Zellik tot het
kanaal.

o Het domein Ter Tommen in de Borcht. Ook in de komende legislatuur
wensen we dit zeer kwetsbare en waardevolle natuurgebied enkele
keren per jaar open te stellen voor geleide wandelingen. Het
knuppelpad in het gebied wordt hersteld en er komt een kijkhut voor
de observatie van de talrijke fauna.

o In de Grimbergse bossen willen we de bestaande bosbeheerplannen
verder uitvoeren. Voor het beheersplan van Beverbos wordt daarbij de
samenwerking met Wemmel en de provincie geoptimaliseerd.

o Het Lintbos: er wordt gezocht naar mogelijkheden op dit waardevolle
bos uit te breiden

0
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o Het natuurgebied van het gebied Kerkeveld in Humbeek dient verder
ontwikkeld te worden en van het gebied Lange Blok komt het
waterzieke zuidelijk gedeelte langs de Gillebeek in aanmerking voor
natuurontwikkeling. Het wandelnetwerk in dit open ruimtegebied
dient opgewaardeerd te worden.

o Bij de inrichting van het betrokken gebied wordt er in Strombeek werk
gemaakt van een Potaardepark van 3HA. Het parkgebied tussen de St
Jozefschool en de Rodepoortsite dient een functie van openbaar groen
te krijgen.

o Er wordt werk gemaakt van het verhogen van de biodiversiteit en
natuurwaarde van de Grimbergse begraafplaatsen.

e FEr wordt een actief beleid gevoerd ter ondersteuning van de lokale land- en
tuinbouwers. Vernieuwende initiatieven  zoals  zelfplukboerderijen,
Community supported Agriculture (CSA), Boeren en buren en andere
initiatieven die de levensvatbaarheid van de familiale landbouw ten goede
komen en de korte keten stimuleren dienen actief gesteund en gepromoot te
worden. Er wordt onderzocht hoe Den Diepen Boomgaard als sociaal
landbouwproject extra economische troeven krijgt.

e Crimbergen dient een actief beleid te voeren om de beschikbare
opperviakte landbouwgrond te behouden en effectief  voor
voedselvoorziening in te zetten. Onze gemeente dient deze visie te promoten
in haar samenwerking met buurgemeenten. Voor bedrijven met uitdovende
landbouwactiviteit voert de gemeente een actief beleid bij de zoektocht naar
overnemers. Als de overname voor landbouwactiviteiten niet lukt dient de
gemeente een actief beleid te voeren om deze locaties een natuureducatieve
en sociale functie te geven. Voorrang wordt verleend aan bvb.
kinderboerderijen, educatieve centra die “stadsjongeren " kennis bijbrengen
over duurzame voedselproductie, bio tuinbouw, en reintegratieprojecten voor
mensen met sociale of psychische problemen,..De “verpaarding” van de
Grimbergse landbouwgrond dient tegengegaan te worden.

Ga terug naar de [nhoudsopgave
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2.6 Dierenwelzijn

Groen+Vooruit pleit ervoor dat de gemeente haar inspanningen voor een goed
sterilisatiebeleid voor zwerfkatten handhaaft en dat daarvoor de nodige middelen
gegarandeerd worden. We beschouwen de vrijwilligers van het Kattenkabinet als
geprivilegieerde partners voor het in de praktijk brengen van dat beleid.

Voor loslopende, verloren gelopen en zwervende dieren met name pluimvee,
konijnen, knaagdieren, reptielen, vogels, vissen, paard-achtige en kleine herkauwers
gaan we voor samenwerking met de lokale boerderij Huppeldepup.

We wensen bij een dierenwelzijnsbeleid vooral ook oog te hebben voor de fauna in
de natuur. Er worden inspanningen geleverd om diersoorten die in Vlaanderen of
Grimbergen in het bijzonder zeldzaam zijn extra te beschermen. Wij willen onder
meer:

e Biotoop en broedplaatsen beschermen. Specifiek ter bescherming van de
gekraagde roodstaart, de ijsvogel, de ringmus, de veldleeuwerik en de zwaluw.

e Nestkasten plaatsen

e Oversteekplaatsen voor amfibieén

e Waardevolle natuurgebieden zoals Ter Tommen in de Borcht beschermen
e Ecologisch bermbeheer

e Ondersteuning van de ecologische inrichting van privétuinen

e Promotie van bijenhotels

e Sensibiliseren over de schade die loslopende honden in de natuur kunnen
veroorzaken door verstoring van het wildbestand.

Tot slot bestendigen we het verbod voor het organiseren van vuurwerk om onze
trouwe viervoeters (maar ook de andere dieren) een rustig eindejaar te bezorgen.

Ga terug naar de inhoudsopgave
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2.7 Afvalbeleid

“Groen+Vooruit gaat voor een afvalbeleid dat goed is voor het

milieu en voor de portemonnee.”

De uitdagingen zijn bekend: afval voorkomen, meer recycleren en de aanpak van de
problemen van zwerfvuil en sluikstorten. Het betrekken van de bevolking door
participatie aan zwerfvuilacties en door bewustmaking over het belang van het juiste
sorteren en recycleren is daarbij essentieel. Maar ook de gemeente kan bijkomende
inspanningen leveren.

Met Groen+Vooruit wordt het anders:

De strijd tegen zwerfvuil en sluikstorten wordt opgevoerd.

We zetten nog meer in op de ondersteuning en motivatie van de zwerfvuil-
meters en peters die prachtig werk verrichten. De jaarlijkse lenteschoonmaak
is het ideale moment om nieuwe vrijwilligers te werven.

Het wegnemen van publieke vuilbakjes leidt spijtig genoeg niet tot een
vermindering van zwerfvuil. Daarom stellen we voor op strategische plaatsen
nieuwe afvalbakken te plaatsen met kleine “toegangskleppen”. De plaatsing
gaat gepaard met een bewustmakingcampagne om misbruik te voorkomen.
Indien nodig zullen de gemeenschapswachten verbaliseren.

De omgeving van glas- en andere vuilniscontainers wordt vaak ontsierd door
zwerfvuil. Daarom pleiten we voor ondergrondse glas- en papiercontainers.
We beginnen in Strombeek centrum waar de nood het hoogst is.

Voor de verenigingen stellen we een zwerfvuilcharter voor. Verenigingen
worden verantwoordelijk gesteld voor het proper houden van de omgeving
van de lokalen en terreinen waar ze gebruik van maken.

De strijd tegen hondenpoep op de stoep, het dumpen van hondenpoepzakjes
in rioolslikkers en in de hondentoiletten wordt voortgezet. Hondenpoepbuizen
worden verder geinstalleerd. We onderzoeken of er nog extra zakjesverdelers
geplaatst dienen te worden op strategische plaatsen.

43



[
l__

OEl *‘VOORUI T ' '

Duurzaam, divers en sociaa

De strijd tegen sigarettenpeuken wordt opgevoerd. Rokers sensibiliseren om
hun peuken niet op straat te werpen heeft weinig effect. De optie is dan om
het weggooien van peuken op openbaar domein te sanctioneren. Er worden
pocketasbakjes aangekocht die gratis kunnen afgehaald worden of bij een
eerste overtreding als waarschuwing kunnen uitgedeeld worden.

Aan alle rioolslikkers komt de boodschap “hier begint de zee" als onderdeel
van een sensibiliseringscampagne om misbruik van rioolslikkers voor het
deponeren van hondenpoepzakjes of ander vuil tegen te gaan. Waar er een
dubbel rioleringsstelsel ligt organiseren wij een info- en
sensibiliseringscampagne om te vermijden dat “vuil water” gedeponeerd
wordt in de rioolslikkers, die enkel dienen om hemelwater op te vangen.

Sluikstorten is een pest. Wie niet horen wil moet voelen. De hotspots van het
sluikstorten werden de voorbije jaren in kaart gebracht. De boetes voor
sluikstorten werden verhoogd. Door controle op sluikstorten, samenwerking
met de politie en cameratoezicht is de pakkans verhoogd. Toch zijn de
resultaten nog onvoldoende. We willen de werking van mobiele camera's en
de samenwerking met de politie in de strijd tegen sluikstorten optimaliseren.
De Grimbergse GAS ambtenaren dienen een absolute prioriteit te geven aan
de strijd tegen sluikstorten en zwerfvuil.

Er wordt extra ingezet op afvalpreventie-en vermindering

Afvalpreventie en —vermindering en het sorteren van afval worden verder
aangemoedigd via informatiecampagnes waarbij de gemeentelijke website,
facebook en het gemeenteblad een belangrijke rol spelen. Via de maximale
inzet van pictogrammen worden ook anderstaligen betrokken bij dit beleid.
De middelen die Intradura daartoe aanreikt worden optimaal gebruikt.

De scholen spelen een belangrijke rol in het sensibiliseren van de jonge
Grimbergenaren rond het belang van afval voorkomen en recyclage. In de
lessen dient de problematiek regelmatig aan bod te komen, en scholen
worden gestimuleerd om deel te nemen aan concrete projecten die hierover
door de gemeente gelanceerd worden. Het beste resultaat bereiken scholen
echter door zelf het goede voorbeeld te geven en werk te maken van een
perfect recyclagebeleid.
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e De gratis recyclage van oud ijzer, oude elektronica, glas, papier, harde
plastics, isomo, kurk en plastic doppen wordt beter bekend gemaakt.

e De PMD zak is veel goedkoper dan de zak voor restafval. Sensibilisering kan
het gebruik ervan optimaliseren.

e Er komen nieuwe campagnes om tuineigenaars te motiveren aan
gesubsidieerde prijzen compostvaten te verwerven. Korte opleidingen zorgen
voor een optimaal gebruik van de vaten.

e Er komt opnieuw een kringwinkelcontainer op beide recyclageparken. Het
gebruik ervan wordt gestimuleerd door het recyclagepark van Grimbergen;

e Groen+Vooruit wenst voor de recyclage van kledij en lompen van zodra het
contractueel mogelijk is opnieuw de samenwerking aan te gaan met
organisaties die bij hun werking sociale doelstellingen nastreven. Recycleren
van de kledij in eigen land en de lokale tewerkstelling via de sociale economie
krijgen bij een toekenningsprocedure voorrang.

e De mogelijkheid om op verzoek en mits betaling grofvuil aan huis op te halen
tegen betaling wordt beter bekend gemaakt;

Pleidooi voor een sociaal huisvuilbeleid

Mensen met een laag inkomen dienen beter geinformeerd te worden over de
beschikbaarheid van goedkope zakken via het OCMW. De gemeentewinkel, de
sociale kruidenier en het onthaal van het gemeentehuis dienen ook de aankoop van
huisvuilzakken per stuk mogelijk te maken. Mensen die gebruikmaken van
goedkope zakken worden daarbij gesensibiliseerd over het belang van sorteren om
de dure zwarte zak zo weinig mogelijk te gebruiken.

Ga terug naar de inhoudsopgave
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2.8 Grimbergen in de Noordrand

Grimbergen ligt in het centrum van de Noordrand. Strombeek grenst aan het
Brussels hoofdstedelijk gewest. Wie van de Mutsaard naar Strombeek wandelt merkt
niet waar hij de gewestgrens overschrijdt.

De leefbaarheid van de Noordrand staat onder enorme druk. De uitdagingen zijn
aanzienlijk. De ontwikkelingen in de Noordrand en het noorden van het Brussels
Gewest hebben een directe impact op de levenskwaliteit van de Grimbergenaren.

Een gemeentelijke overheid die voor de belangen van haar bevolking opkomt dient
deze ontwikkelingen op de voet te volgen. Ze moet er daarbij alles aan doen opdat
de keuzes die voor deze regio door de Federale overheid, Vlaanderen of het Brussels
Gewest gemaakt worden de belangen van de Grimbergenaren behartigen en in
geen geval schaden.

De geplande uitbreidingsplannen voor de nationale luchthaven, NEO 1 en 2, de
plannen voor een “Uplace light” in Vilvoorde en de ambitieuze plannen voor de
verbreding van de RING O zijn dagelijkse discussies. Welke ontwikkelingen we op
parking C krijgen nadat we het gevaar van het Ghelamcoproject konden afwenden is
nog steeds onduidelijk. Paleis 12 en het Dockx-project aan de Van Praetbrug werden
intussen gerealiseerd en de komende jaren kunnen we nog andere projecten
verwachten.

Al deze ontwikkelingen vinden plaats in een regio die wat betreft de luchtvervuiling,
de mobiliteitsdruk en de bevolkingstoename al onder grote druk staat. Een regio
ook waar twee GCewesten met elkaar verbonden en van elkaar afhankelijk zijn,
zonder dat ze erin slagen via overleg en constructieve dialoog werk te maken van
een gemeenschappelijke aanpak en planning voor de ontwikkeling van dit gebied.

Met enkele voor zichzelf sprekende voorbeelden uit het dagelijks leven illustreren
we het belang van beter overleg.

- De toestand van het wegdek en de fietsveiligheid op de
Romeinsesteenweg. Zelfs over dringend uit te voeren werken, zoals
asfaltering, kunnen overheden die een gedeelde verantwoordelijkheid
hebben van dat wegdek niet tot afspraken komen.
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- Overleg tussen Vlaanderen en het Brussels Gewest betreffende het
openbaar vervoer. Blijkbaar besliste de MIVB zonder overleg voor een
ander traject voor Tram 3 vanaf Esplanade.

- Het verbod op het gebruik van quads in Brussel heeft als gevolg dat
eigenaars zich bij ons komen uitleven met hun lawaaierig en vervuilend
speelgoed.

- Het in Brussel ingevoerde parkeerbeleid heeft directe gevolgen voor
de parkeerdruk in Strombeek.

Voor Groen+Vooruit blijft een globale visie en een geintegreerd ontwikkelingsplan
voor de Noordrand en het Brussels Gewest van levensbelang voor onze gemeente.

Bij elke aanvraag voor omgevingsvergunning van projecten in dit gebied dienen de
omgevingseffecten getoetst te worden op basis van de globale ontwikkelings-
plannen in dit gebied.

Een betere mobiliteit in de Noordrand is daarbij de eerste zorg. Daarbij dienen het
STOP-principe en de MODAL-shift het uitgangspunt te zijn. Enkel door een
consequent beleid kunnen deze gerealiseerd worden.

Met Groen+Vooruit wordt het anders:

De verkeersinfrastructuur

Groen+Vooruit erkent dat een aantal ideeén van de Vlaams overheid, vertolkt
door de werkvennootschap voor de aanpak van de mobiliteitsknoop in de
Noordrand, waardevol zijn. Eindelijk komen er een aantal belangrijke
openbaar vervoersassen en wordt er werk gemaakt van enkele noodzakelijke
fietssnelwegen. Deze ingrepen zijn echter onvoldoende voor de realisatie van
een modal shift, een structurele verschuiving van het individuele
autoverkeer naar het gebruik van openbaar vervoer en fiets.

Zowel financieel als planmatig blijft het accent bij de huidige plannen liggen
op een verhoogde capaciteit voor het autoverkeer op de RING O. Hierdoor zal
het sluipverkeer in onze dorpscentra niet verminderen. Integendeel, door het
aanzuigeffect zullen nog meer wagens op een bepaald ogenblik de RING O op
of af moeten met nog meer auto’s, meer lokaal verkeer, meer fijn en ultrafijn
stof, meer stikstofdioxide en toenemende gezondheidsproblemen tot gevolg.

mm
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Naast dit fundamenteel standpunt heeft Groen+Vooruit de volgende specifieke
eisen om de overlast van de bestaande verkeersassen te verminderen:

Zowel langs de RING O als langs de Al2 dienen op het hele Grimbergse
grondgebied grote geluidsschermen te komen om de geluidsoverlast voor de
woongebieden te verminderen. Bestaande groene buffers zoals deze langs de
Antwerpselaan ter hoogte van Strombeek dienen behouden en versterkt te
worden.

Plannen betreffende de op- en afritten infrastructuur op ons grondgebied
dienen te rijmen met deze van het Grimbergs circulatieplan. Zo kan het niet
dat de oprit aan de Antwerpselaan afgeschaft wordt als er aan de westkant
van Strombeek geen alternatief komt voor gebruikers van de Ring of de Al2.
Indien de brug, die Bever met Strombeek verbindt, zou afgebroken worden,
dient er werk gemaakt te worden van een volwaardig alternatief dat beide
woongemeenschappen verbindt. Het kan niet dat mensen van Bever per
wagen enkel via de Romeinsesteenweg in Strombeek geraken.

Bij de heraanleg van het verkeersknooppunt tussen de Al2 en de RING O
aan de Douwe Egberts Site dient erop toegezien worden dat de overlast voor
Strombeek niet toeneemt door een wegennet dat dichter bij of boven het
maaiveld komt op die locatie.

Parking C
De grote uitdaging is een ontwikkeling voor dit gebied die voor Grimbergen en voor

Brussel aanvaardbaar is. Brussel is eigenaar van dit belangrijke stuk Grimbergs
grondgebied. Meer dan voor welk ander project ook, kan een gewenst en algemeen
gedragen ontwikkeling van dit gebied er slechts komen in een respectvolle dialoog
tussen beide partijen.

Groen+Vooruit hanteert hierbij de volgende principes:

Om het even welke geplande ontwikkeling op deze site dient het bestaande
Gewestelijke Uitvoeringsplan (CRUP) te respecteren.

Groen+Vooruit dringt erop aan dat de gemeente rekening houdend met dit
GRUP, werk maakt van een ruimtelijk uitvoeringsplan (RUP) waarmee het zelf
de regie voor dit gebied mee in handen neemt. Dit RUP dient in nauw overleg
met de betrokken buurtbewoners tot stand te komen.
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Elke ontwikkeling van dit gebied dient de leefbaarheid van Treft te
garanderen en zelf te verhogen.

Bij de plannen voor dit gebied dient een toename van de mobiliteitsdruk
vermeden te worden.

De site dient in elk geval een belangrijke parkeerfunctie te behouden. Een
efficiént aangelegde parking met meerdere verdiepingen onder of boven de
grond kan het ruimtebeslag voor parkeren aanzienlijk verminderen waardoor
een deel van het gebied vrijkomt voor andere ontwikkelingen. Ter hoogte van
de Panoramalaan in Wemmel en Treft in Bever komt dan plaats voor een
ruime groene buffer.

Om de park and ride functie van de parking te optimaliseren is het belangrijk
dat er een ontsluiting komt met openbaar vervoersmodi van de MIVB en De
Lijn.

De Internationale luchthaven in Zaventem.

Groen+Vooruit verzet zich tegen plannen voor de uitbreiding van de
infrastructuur en de capaciteit van de luchthaven.

Het aantal vliegbewegingen dient de momenteel geldende maxima zowel
voor dag- als nachtvluchten te respecteren. Wij vragen daarbij de nacht te
definiéren als de periode van 23 uur tot 7 uur en niet tot 6 uur, wat nu het
geval is.

Wij blijven ijveren voor een correcte spreiding van de vliegbewegingen over
de hele omgeving in Vlaams-Brabant en Brussel. Zo worden baten en lasten
op een correcte manier verdeeld en wordt de leefbaarheid van de hele regio
gegarandeerd.

Natuurlijk ondersteunt Groen+Vooruit de inspanningen op hoger niveau om:;

o Te komen tot een algemeen verbod op nachtvluchten in Europa waarbij
uitzondering gemaakt wordt voor noodvluchten om gezondheids- of
humanitaire redenen.
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o Te komen tot een shift van het vliegtuig naar minder vervuilende
vervoersmodi door het goedkoper maken van openbaar vervoer enerzijds
en het duurder maken van het vliegverkeer anderzijds. Het uitblijven van
een kerosinetaks waardoor vliegverkeer onrechtstreeks gesubsidieerd
wordt en het uitblijven van grote investeringen in spoorverbindingen over
heel Europa hypothekeren deze shift

istiel i . :

e Groen+Vooruit ondersteunt het verzet tegen het geplande logistieke
bedrijventerrein in Westrode. Door van Vlaanderen de logistieke draaischijf
te willen maken van dit deel van West-Europa, ondermijnt de Vlaamse
overheid de leefbaarheid van Grimbergen, Vlaams-Brabant en het hele
Gewest.

Ca terug naar de inhoudsopgave
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2.9 Onderwijs

Ons onderwijs is de uitgelezen plek om een eerlijke start voor iedereen mogelijk te
maken. Goed onderwijs legt de basis voor het latere leven. Op school leer je wat je
moet kunnen en weten om als kritische burger door het leven te stappen. Kansen in
het onderwijs worden echter nog te veel bepaald door de plaats waar een kind
opgroeit. Wij gaan voor een onderwijs dat eerlijke kansen biedt aan elk kind.

Het aanbieden van gemeentelijk basisonderwijs behoort voor Groen+Vooruit tot de
kerntaken van de gemeente. Op die manier kan ingespeeld worden op de lokale
noden en uitdagingen van elke deelgemeente. Kleuter- en lager onderwijs in de
eigen deelgemeente zijn een recht voor elk kind. Onderwijs in de eigen buurt
motiveert ouders om zich te integreren en deel te nemen aan het buurtleven. Voor
een gemeente in de Vlaamse Rand is het bij uitstek een middel tot taalintegratie. Als
kinderen naar een Nederlandstalige school gaan in de eigen buurt is dit in elk geval
een extra motivatie voor de ouders om Nederlands te leren.

Met Groen+Vooruit wordt het anders:

e Het aantal inwoners in Strombeek-Bever, blijft de laatste jaren stijgen. Bijna de
helft van de kinderen die in Grimbergen worden geboren, komt uit
Strombeek. Een extra lagere school in Strombeek is dus broodnodig om aan
de huidige en toekomstige vraag te voldoen. De nieuw geplande GO-school
moet future proof zijn met de mogelijkheid tot uitbreiding van de capaciteit.
Een enkelvoudige structuur is nu reeds onvoldoende om het tekort aan
plaatsen op te vangen. Het bouwen van een kleine buurtschool in Villapark
Rijckendael getuigt om die reden niet van een langetermijnvisie. De keuze
voor een alternatieve locatie dringt zich op. De Rodepoortsite lijkt de perfecte
locatie. Deze site biedt de nodige uitbreidingsmogelijkheden en er kan
gebruikgemaakt worden van de aanwezige/geplande sportinfrastructuur. Ook
op vlak van mobiliteit en openbaar vervoer is een keuze voor deze site logisch.

51



[
l__

OEl *-VOORU’ T ' '

Duurzaam, divers en sociaa

Meer overleg en samenwerking tussen de gemeente en het onderwijs.
Gezamenlijke projecten rond burgerzin, democratie, mobiliteit, afval, ... worden
sterker uitgewerkt en het delen van infrastructuur wordt nog meer
gestimuleerd. Kortom, het onderwijs wordt sociaal en ruimtelijk sterker
verbonden met de eigen omgeving, de scholen worden geintegreerd in het
weefsel van de gemeente.

Voor een gemeente in de Vlaamse Rand is het bij uitstek een middel tot
taalintegratie. Als kinderen naar een Nederlandstalige school gaan in de
eigen buurt is dit een extra motivatie voor de ouders om Nederlands te leren.
We opteren voor het aanstellen van Taalouders (cfr leesouders), die niet
Nederlandstaligen ondersteunen in contact met de scholen (oudercontacten,
naschoolse activiteiten, ...).

Er wordt gestreefd naar samenwerking en synergie over de schoolnetten
heen. Naast het gemeentelijk onderwijs wordt in Grimbergen ook vrij
onderwijs en gemeenschapsonderwijs aangeboden. Zoals in het verleden
moet het gemeentebestuur de capaciteitsuitbreidingen blijven sturen. Zo
werd in het recente verleden 7,7 miljoen € aan middelen op een billijke
manier verdeeld onder de onderwijsverstrekkers. Ook toekomstige middelen
van de Vlaamse overheid moeten op dezelfde manier verdeeld worden.

Een gezonde en aangename leeromgeving voor de leerlingen is belangrijk.
Voor het geheel van de schoolinfrastructuur moet het gemeentebestuur meer
maatregelen nemen om de klimaatdoelstellingen te behalen. Belangrijke
aspecten zijn: een goed geisoleerde buitenschil, een energiezuinig
verwarmingssysteem en de installatie van zonnepanelen.

Veilige schoolomgevingen zijn een prioriteit. Er wordt werk gemaakt van
schoolstraten. Elke school wordt gestimuleerd om verder mee na te denken
naar oplossingen om het gemotoriseerde verkeer rond de school zoveel
mogelijk te weren en hier ook de ouders bij te betrekken.

Concentratiescholen dienen vermeden te worden. Er worden initiatieven
genomen om een gezonde mix van culturen in onze scholen te behouden of
deze terug te krijgen. Een mogelijke denkpiste is het organiseren van
methodeonderwijs die meer ruimte creéert om kinderen begeleid zelfstandig
te laten werken waardoor men meer rekening houdt met ieders leerniveau,
leersnelheid en interesse.

mm
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e Grimbergse scholen dienen nog meer in te zetten op ouderbetrokkenheid en
ouderparticipatie. Het gaat om acties die ouders een goed gevoel geven ten
aanzien van de school zodat zij ervan overtuigd zijn dat ze een rol kunnen
spelen in het onderwijs. Dankzij de ouderwerking zetten de ouders zich niet
alleen in voor hun kind maar voor de hele organisatie. Samen met de directie
en de leerkrachten maken ze school.

e De huidige meerderheid heeft de prijs van de naschoolse opvang gevoelig
verhoogd. We verlagen het sociaal tarief voor de kinderopvang weer. We
verhogen de kwaliteit van de opvang, in de eerste plaats door het aantal
begeleiders in de kinderopvang te verhogen ten opzichte van het aantal
kinderen.

Ga terug naar de inhoudsopgave
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2.10 Lokale Economie

Een bedrijvige economie is lokaal, duurzaam en ingebed in een sociaal-ecologische
samenleving. Een economie 'op maat van mens en planeet’. De economie kan niet
meer op het oude model van massaproductie, monoteelt, groei en consumptie
voortbouwen, zonder de ecologische voetafdruk te verrekenen in onze consumptie
en zonder die voetafdruk ook jaar na jaar te verminderen.

Een deel van het antwoord op deze uitdagingen is een sterke ondersteuning van de
lokale economie als kloppend hart van Grimbergen! Kleinschalige, lokale initiatieven
Zijn broodnodig en bieden een essentiéle toegevoegde waarde aan de welvaart in
onze gemeente. ledereen heeft hier voordeel bij: de bedrijven, de handelszaken, hun
werknemers en hun klanten.

Daarnaast moeten we de globale inspanning naar een meer circulaire economie ook
op lokaal vlak toepassen, startende bij onze eigen gemeentediensten, en deze
ondersteunen bij de inwoners en lokale handelaars.

Met Groen+Vooruit wordt het anders:

e KMO-economie en lokale zelfstandigen moeten gekoesterd worden en
verdienen extra steun. Bij uitbestedingen wordt voorrang gegeven aan lokale
ondernemingen door het lokale element op te nemen in de selectiecriteria.

e Neen aan nog extra grootschalige shopping centra in de ruime buurt van
Grimbergen die het lokale economische netwerk beschadigen door klanten
weg te halen bij de Grimbergse middenstand.

e Er wordt meer rekening gehouden en inspraak gegeven aan Kkleine
zelfstandigen bij wegenwerken door samen een ‘Minder Hinder’-plan op te
maken.

e De gemeente neemt initiatief voor het oprichten van een “Made in
Grimbergen” verkooppunt voor Ilokale producten, zoals etenswaren,
kado-artikelen, ... die in Grimbergen geproduceerd worden. Een geschikt
handelspand wordt hierbij door de gemeente ter beschikking gesteld, de
werking is gebaseerd op vrijwilligers die ondersteund worden door de
gemeente.
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e Winkelen in eigen gemeente moet worden gestimuleerd. Het concept van de
gemeentelijke waardebonnen voor lokale handelaars wordt herbekeken zodat
het gebruik ervan kan worden geoptimaliseerd en uitgebreid. De lokale
geschenkbon wordt niet enkel door de gemeente uitgereikt, maar kan door
inwoners worden aangekocht via de website van de gemeente of in het
gemeentehuis.

e De korte keten van (bio)ooer en (bio)tuiner tot consument wordt sterker
ondersteund. Lokale landbouw wordt gepromoot bv. door voorrang te geven
op markt en het aanbieden in winkel welkom.

e Er wordt kritisch toegezien op zware & vervuilende industrie of deze wordt
minstens toegewezen aan daartoe uitgeruste zones en gebieden (binnen of
buiten Grimbergen).

e Belastingen aangepast volgens de voetafdruk van grote bedrijven (bv.
Asfaltcentrale, bedrijven langs kanaal, ..), waardoor de belastingen voor de
lokale handelaars omlaag kunnen. Dit gebeurt nu al in Grimbergen, maar kan
nog verder worden verfijnd en uitgebreid.

Ga terug naar de inhoudsopgave
m m
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2.11 Ruimte voor Sport

Een progressief sportbeleid voor Grimbergen is gericht op het bevorderen van
inclusie, het versterken van gemeenschapszin en het stimuleren van
gezondheidspreventie.

We houden rekening met de specificiteit van de verschillende sportclubs en nemen
het meest recente advies van de sportraad mee. We realiseren een inclusief
sportbeleid door een scala van initiatieven die inspelen op én de demografie én de
diversiteit van de inwoners van Grimbergen. Jong geleerd is oud gedaan. Wij willen
iedere sportvereniging die een kids- en jongerenwerking heeft of wil uitbouwen
actief ondersteunen. Daarnaast moet Grimbergen ook aangepaste sport en recreatie
voor ouderen uitbouwen. Immers, bewegen is bewezen gezondheidsbevorderend en
vermijdt vereenzaming. Sport, tenslotte, verbindt. Ze vormt teamgeest en
gemeenschapsgevoel, trekt vrijwilligers aan en stimuleert verantwoordelijkheid.

Met Groen+Vooruit wordt het anders:

Inclusiviteit als uitgangspunt

Toegankelijkheid staat centraal in een progressief sportbeleid, waarbij iedereen
moet kunnen deelnemen, ongeacht achtergrond of beperking. Dit omvat:

e Fysieke toegankelijkheid: sportinfrastructuur aangepast aan mensen met een
beperking.

e Financiéle toegankelijkheid: verstrekken van subsidies of kortingen maken
sport meer toegankelijk voor mensen met een laag inkomen of jongeren.

e Inclusieve sportaanbieders: de sportdienst zal actief het bewustzijn van
sportverenigingen rond gendergelijkheid, inclusie van de LBGTQ
gemeenschap en migranten mee helpen ontwikkelen.
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Verbinding en community building door sport

Sport kan gemeenschappen samenbrengen en sociale cohesie versterken. We
focussen op lokale betrokkenheid:

e Wijkgerichte sportinitiatieven: organiseren van sportactiviteiten met een
lage drempel, zoals informele buurtvoetbalpleintjes, wandelgroepen en
fitnesslessen in parken.

e Sport als integratie-instrument: sport helpt nieuwkomers en viuchtelingen
om zich te integreren.

e Vrijwilligersnetwerk: inwoners betrekken bij de organisatie van
sportevenementen om verantwoordelijkheid en gemeenschapszin te
versterken.

Gezondheid en preventie centraal

Sportbeleid moet gezondheidspreventie stimuleren door beweging te promoten
voor alle leeftijdsgroepen:

e Laagdrempelige beweegprogramma's. Wandel- en fietsgroepen en
zwemprogramma’s zijn manieren om beweging te bevorderen. Ze koppelen
gezondheid aan sport.

e Samenwerking met zorginstanties: Werk samen met huisartsen en
fysiotherapeuten om beweegprogramma’s te ontwikkelen voor mensen met
een verhoogd gezondheidsrisico, zoals ouderen of chronisch zieken.

Groen en ruimte voor sport en beweging

De fysieke leefomgeving moet uitnodigen tot sport en beweging:

e Openbare ruimte benutten: Grimbergen ontwikkelt sportvriendelijke
omgevingen met trimbanen, fietspaden, skateparken en wandelroutes door
(nog aan te leggen) parken.

e Pop-up sportevenementen: Grimbergen organiseert sportevenementen en
beweegmarkten, waar inwoners gratis aan kunnen deelnemen om zo nieuwe
sporten een het aanbod kunnen ontdekken en proeven.
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Duurzaamheid en sport

Een duurzaam sportbeleid draagt niet alleen bij aan een gezonde leefomgeving,
maar ook aan klimaatdoelen:

e Duurzame sportfaciliteiten: investeren in duurzame sportaccommodaties,
zoals energiezuinige sporthallen met zonnepanelen en milieuvriendelijke
bouwmaterialen.

e Fietsstimulering: promoten van het fietsen naar sportfaciliteiten door veilige
fietspaden aan te leggen en voldoende fietsparkeerplaatsen te voorzien bij
sportaccommodaties.

Jeugd en sport als prioriteit

De jeugd moet worden gestimuleerd om actief te blijven door naschoolse
sportprogramma’s en sportactiviteiten als middel tegen sociale problemen:

e Naschoolse sportprogramma's: in samenwerking met scholen naschoolse
sportactiviteiten aanbieden, zodat jongeren actief blijven en een gezond
alternatief hebben voor schermtijd.

e Sport als preventiemiddel tegen sociale problemen: Sport kan jongeren
met een verhoogd risico op criminaliteit of schooluitval begeleiden. Door
deelname aan sport leren jongeren belangrijke vaardigheden zoals discipline,
samenwerking en zelfvertrouwen.

Innovatie en samenwerking

Innovatie en partnerschappen zijn essentieel om het sportbeleid relevant en effectief
te houden:

e Samenwerking met sportverenigingen en bedrijven: stimuleren van
sportverenigingen om samen te werken met elkaar, lokale bedrijven en
instellingen voor sponsoring, partnerships en ondersteuning van
maatschappelijke projecten.

Ga terug naar de jnhoudsopgave
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2.12 Veiligheid

Mensen willen zich veilig en geborgen voelen in hun straat, hun wijk, hun gemeente.
Grimbergen doet het gemiddeld beter dan Vlaanderen op vlak van veiligheid
(https://www.vrt.be/rtnws/nl/regio/vlaams-brabant/arimbergen/).

Wat niet wil zeggen dat we niet moeten streven naar minder misdrijven.

Als lokaal bestuur werken we samen met justitie en politie en we bouwen het
geintegreerd lokaal veiligheidsbeleid verder uit. De strijd tegen eigendoms-
misdrijven en geweldsdelicten vormt daar een klassiek onderdeel van. Andere
belangrijke doelstellingen zijn voor ons de verkeersveiligheid, de milieuveiligheid,
omgevingshandhaving en de sociale veiligheid, waaronder het tegengaan van
intrafamiliaal geweld. We kiezen voor een integraal veiligheidsbeleid dat werkt aan
de hele veiligheidsketen: preventie, handhaving en nazorg.

Met Groen+Vooruit wordt het anders:
e Handhaving van de wetgeving en sanctionering

De politie speelt een sleutelrol in het veiligheidsbeleid en treedt daadkrachtig
op tegen overlast en criminaliteit. Groen+Vooruit pleit niet voor meer regels,
wel voor strengere controles op de toepassing van bestaande regels. Dit geldt
onder meer voor het sluikstorten, het foutparkeren op stoepen en fietspaden,
snelheidsovertredingen, beschadigingen van openbaar domein en voor het
achterlaten van hondenpoep.

e Begeleiding en dialoog

Groen+Vooruit pleit ervoor dat lokale overtredingen gevolgd worden door een
gesprek en waar nodig door begeleiding en educatie van overtreders. Mensen
uit de anonimiteit halen en op hun verantwoordelijkheid wijzen, verhoogt
aanzienlijk het ontradingseffect van een boete.

e Preventie

Beter voorkomen dan genezen. Onze politie zet sterk in op sensibilisering en
informatie. Groen+Vooruit ziet dit graag gebeuren en pleit ervoor om dit
beleid verder te zetten. We juichen de oprichting van een cel bemiddeling toe
binnen het politiecorps. Conflicten worden best zo spoedig mogelijk
aangepakt. Sensibilisering en informatie kunnen worden uitgebreid naar
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andere domeinen, zoals in het verkeer, door bijkomende signalisatie, indicatie
van de gereden snelheid, wegmarkeringen en dergelijke. Groen+Vooruit pleit
voor nabijheid van de politie en we blijven dan ook het politiesteunpunt
ondersteunen in Strombeek. Een fusie met een van de andere politiezones
dringt zich op om de goede werking van de politie te kunnen blijven
garanderen.

e Sociale controle en participatie

Volgens Groen+Vooruit kan het lokale bestuur samen met de inwoners
werken aan preventie en welzijnsbevordering in de buurt. Hier zijn sociale
voorzieningen en het cultureel werk medespelers. Groen+Vooruit zet in op
dialoog om zaken dicht bij de mensen op te lossen. Het gaat ook over de
kwalitatieve inrichting van de publieke plaatsen en een goede buurtwerking.

De wijkagent kan voor buurtconflicten of kleine overlast het meest nabije
aanspreekpunt zijn. De wijkagent heeft ook cog voor zaken die mislopen en
zij/hij kan snel en liefst preventief optreden. De wijkagent is complementair
aan het buurtinformatienetwerk dat vooral op inbraak is gericht.

e Nazorg

Nazorg is een belangrijke laatste schakel in de veiligheidsketen. Communiceer
laagdrempelig welke verschillende diensten klaar staan om informatie en
ondersteuning te bieden. Zorg voor goede toeleiding vanuit de lokale politie
naar diensten voor slachtofferbegeleiding.

Ga terug naar de inhoudsopgave
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DEEL 3: BEHOORLIK BESTUUR

3.1 Lokale democratie, inspraak, participatie en inclusie

Lokaal beleid en bestuur is voor en met de inwoners. Talloze burgerinitiatieven tonen
de betrokkenheid van burgers bij hun buurt. Als kritische luis in de pels, maar vaak
ook met de wil om samen met medeburgers en het lokaal bestuur te bouwen aan
een aangename buurt en gemeente. Groen+Vooruit vertrekt vanuit het basisprincipe
dat de gemeente de lokale democratie, en dus participatie en inspraak, kan en moet
versterken. We vinden dat burgers recht hebben op inspraak bij beleid dat hen direct
impacteert, zonder daarbij het algemeen belang uit het oog te verliezen. Daarnaast
is beleid, dat in samenspraak tot stand komt, meer gedragen. Het is beter en rijker,
omdat er veel meer invalshoeken aan bod komen. Het versterkt het maatschappelijk
weefsel. Een overheid die burgers enkel als klanten aanspreekt, krijgt vooral klachten,
een overheid die burgers volwaardig betrekt, maakt van onze democratie een
permanente oefening in burgerschap en versterkt de gemeenschap.

Deze visie trekt Groen+Vooruit door naar haar eigen lijst, met heel wat betrokken
inwoners op de lijst zonder partijkaart van een van beide. Onze + staat voor onze
onafhankelijken op de lijst.

Dit is een en-en verhaal. Aan de ene kant gaat het om het verbeteren van de
klassieke politieke organen, ook van adviesraden zodat ze echt democratisch en
transparant werken. Daarnaast staat Groen+Vooruit voor een aanpak om de mening
en de inbreng van de burger sterker te waarderen en ook om te zetten naar beleid.
In de visie van Groen+Vooruit dienen de inwoners maximaal te worden betrokken bij
het beleid en verdienen waardevolle, lokale initiatieven van en voor de inwoners, de
gepaste ondersteuning. De uitdaging zit hem in erin te slagen bij deze processen
alle stemmen te capteren, niet alleen de inwoners die weten hoe en waar ze hun
inbreng kunnen doen, en dit op een evenwichtige manier.

Met Groen+Vooruit wordt het anders:

e Inspraak vooraf bij grote projecten/ belangrijke dossiers, niet alleen over de
punten en komma's van een groot project nadat besloten is dat het er komt.
Bij de uiteindelijke beslissing moet ook een communicatieplan goedgekeurd
worden voor het informeren van de burgers.
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e Veilig naar school geraken of met de auto naar werk, veranderingen in
weginfrastructuur voor je deur hebben meteen impact, daarom gaan we voor
een gemeentelijke Mobiliteitsraad, waar bewoners van de verschillende
deelgemeenten actief worden betrokken.

e een beleid ontwikkelen voor actieve participatie van anderstaligen

-> Burgerbegroting.

Groen+Vooruit wil werk maken van de invoering van een burgerbegroting. Een
burgerbegroting is een proces van democratische besluitvorming, waarbij de
Grimbergenaren zelf beslissen hoe een deel van het gemeentelijk budget wordt
besteed. De inwoners stellen zelf projecten voor waarover ze vervolgens zelf
delibereren. De manier waarop dat gebeurt is belangrijk: Groen+Vooruit wil sterk
inzetten op participatie, betrokkenheid en debat om tot een beslissing te komen.

Er zijn goede redenen om werk te maken van een burgerbegroting:

Transparantie schept vertrouwen

Een versterking van de sociale cohesie en het gemeenschapsgevoel

Nieuwe en waardevolle suggesties en ideeén die van de burgers zelf komen
Een groter draagvlak voor de genomen beslissingen en een grotere politieke
betrokkenheid van de inwoners. Deelname bevordert de aanvaarding van
beslissingen.

e Grotere identificatie met de (deel)gemeente.

Groen+Vooruit wil waken over een diverse mix aan deelnemers. Zoniet zijn het vooral
middenklasse, hoogopgeleide mensen die deelnemen. Gerichte communicatie,
specifieke activiteiten en samenwerking met lokale verenigingen kunnen helpen om

zo inclusief mogelijk te zijn. Ook met de burgerbegroting wil Groen+Vooruit iedereen
meel!

Omwille van de diversiteit van en in de verschillende deelgemeenten, wil

Groen+Vooruit een burgerbegroting per deelgemeente. Elke deelgemeente heeft
haar eigen burgerbegroting. Dit verhoogt de betrokkenheid nog meer.
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-> Welzijnsraad.

Voor geen enkel beleidsdomein is ‘input van onderuit’ zo belangrijk als voor sociaal
beleid. De inwoners zelf zijn best geplaatst om de sociale noden en behoeften aan te
kaarten en het beleid te adviseren. Groen+Vooruit pleit dan ook voor de
(her)installatie van een Welzijnsraad, als officieel adviesorgaan voor het
beleidsdomein Welzijn en de hiervoor bevoegde schepen.

Deze Welzijnsraad heeft twee belangrijke functies:

e Voorstellen formuleren en advies geven aan het gemeentebestuur over
mogelijke initiatieven. Het gemeentebestuur kan een advies niet zomaar
naast zich neerleggen, maar moet binnen een redelijke termijn antwoord
geven. Een negatief antwoord moet steeds gemotiveerd worden.

e Voorstellen van het gemeentebestuur beoordelen en advies geven over
bijsturingen. Het gemeentebestuur wordt verwacht om minstens jaarlijks de
beleidsintenties op vlak van sociaal beleid te agenderen, en jaarlijks een
rapportage over het gevoerde beleid aan de welzijnsraad voor te leggen.

De Welzijnsraad wordt best samengesteld met alle actoren die met Welzijn te
maken hebben, we denken aan vertegenwoordigers van buurtwerkingen, de jeugd-
en seniorenraad, de inwoners uit de verschillende deelgemeenten, deskundigen over
armoede, enz.

->Burgerinitiatieven.

Mensen samen iets laten doen is €één van de krachtigste vormen van participatie. De
gemeente moet oren en ogen openhouden voor initiatieven die de inwoners zelf, in
hun eigen buurt en omgeving, op zich nemen en er de nodige logistieke, personele
of financiéle ondersteuning aan geven. Geen vriendjespolitiek, wel met een
duidelijke omkadering zodat het duidelijk is wie een beroep kan doen op die
ondersteuning.

e GCroen+Vooruit wil de feest- en wijkbon voor buurtfeesten behouden. Er moet
wel gekeken worden of deze nog wel voldoende tegemoet komt om een
buurtfeest echt te faciliteren. Daarnaast is er nood aan het uitbreiden en
verbeteren van de gemeentelijke uitleendienst.

e Croen+Vooruit apprecieert het als mensen initiatief nemen en zelf het heft in
handen nemen. Zo is het onderhouden van grasperken en openbaar groen
door de burgers een goede zaak. Groen+Vooruit wil nog verder gaan en bij
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nieuwe, kleinschalige projecten resoluut kiezen voor de medewerking van de
lokale buurt. Zo kan de gemeente voor de aanleg van publiek groen en
speelpleinen een inspraak- en overlegmoment organiseren met de buurt.
Samen kan men nagaan hoe het beschikbare budget het beste wordt
besteed en hoe de bewoners kunnen meewerken aan een geslaagde
uitvoering, bijvoorbeeld vrijwilligers die een stuk van het onderhoud op zich
nemen. Cruciaal is wel dat het voorstel om voorzieningen of taken over te
nemen, van de bewoners zelf vertrekt en niet vanuit een besparing logica van
het gemeentebestuur.

Groen+Vooruit wil actief inzetten op de buurtbetrokkenheid van bewoners
met verschillende talen en culturele achtergronden. We willen daarbij
sleutelfiguren benaderen die hun netwerken, binnen de verschillende
gemeenschappen, kunnen mobiliseren. We willen alle gemeenschappen van
Grimbergenaars met diverse culturele achtergronden motiveren en steunen
bij het ontwikkelen van hun visie op een betere buurt. Contacten en
communicatie tussen buren moeten daarbij worden aangemoedigd en ook
gefaciliteerd door schakelfiguren. Door anderstaligen te steunen bij de
ontwikkeling van hun visie op buurtontwikkeling en van concrete projecten
willen we ze ook de energie geven om hun talenten uit te breiden via
opleidingen of onderlinge hulp. Participatie wordt zodoende een positieve
drijfkracht in de ontwikkeling van sociale inclusie.

-> Een gemeenteraad die werkt.

Groent+Vooruit is tegen de tendens om de gemeenteraad uit te hollen tot een steriel
debat tussen meerderheid en oppositie. De gemeenteraad is het hart van de lokale
democratie en moet ook ge(her)waardeerd worden.

De inwoners verdienen een goed politiek bestuur. De
gemeenteraadszittingen in Grimbergen zijn daar nu onvoldoende illustratie
van, ook al is het de laatste twee jaren wel verbeterd. Voor belangrijke en
complexe dossiers, die politiek gevoelig liggen, wil Groen+Vooruit een echt
debat meer mogelijk maken over partijgrenzen heen, over de inhoud van de
zaak. Dat is niet in een reglement of procedure vast te leggen, daarvoor
hebben we nood aan een nieuwe beleidscultuur.

Groen+Vooruit is er voorstander van dat burgers gemotiveerd een vraag
kunnen stellen of een voorstel kunnen indienen in de gemeenteraad om op
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de agenda te plaatsen van de gemeenteraad. Dit kan nu ook, maar de huidige
regeling moet bijgesteld worden zodat het laagdrempeliger wordt om dit ook
echt te kunnen doen. We willen deze vorm van inspraak kracht bijzetten door
het bijvoorbeeld kenbaar te maken op de website van de gemeente.

e Voorafgaand aan de zitting van de raad zou er een meer informerend
vragenhalfuurtje moeten komen voor burgers.

e |Investeren in sterke raadsleden en mandatarissen en in sterke adviesraden.
Groent+Vooruit doet niet aan postjes-politiek, de verschillende taken en
mandaten worden verdeeld op basis van verantwoordelijkheid en inzet. Zo
nodig volgen onze mandatarissen extra vorming om hun deskundigheid op
peil te houden of te verhogen.

e Investeer in integriteit: We verscherpen de deontologische code voor politici
en ambtenaren en zorgen voor een goed werkende deontologische

commissie om toe te kijken op de naleving, en voorzien een intern meldpunt
voor klokkenluiders.

Ga terug naar de inhoudsopgave

65




[
l__

OEl *‘VOORUI T ' '

Duurzaam, divers en sociaa

3.2 Laagdrempelige en toegankelijke dienstverlening

Gemeenten zijn vaak de meest nabije overheid. Zowel letterlijk, waar het gaat om
de leefomgeving van mensen, als figuurlijk, waar het gaat om benaderbaarheid en
uitvoering van beleid dat direct de levens van inwoners en ondernemers raakt.
Groen+Vooruit wil dat de publieke dienstverlening betrouwbaar wordt uitgevoerd en
toegankelijk is voor iedereen. Hiermee maken we het verschil in het dagelijks leven
van onze mensen.

Groen+Vooruit gaat voor:

Naast de belangrijke digitalisering van de dienstverlening wil Groen+Vooruit
blijven inzetten op klantvriendelijkheid en oplossingsgerichtheid aan de
loketten en op alle andere plaatsen waar de burger met het
gemeentepersoneel in  contact komt. Zo pleiten we voor meer
gebruiksvriendelijke openingsuren van de gemeentediensten, ook zonder
afspraak. Groen+Vooruit vraagt ook dat wie nog niet vlot Nederlands spreekt
op afgesproken momenten geholpen kan worden in een andere taal bij de
eerste contacten.

Digitalisering van de dienstverlening biedt kansen, maar heeft ook valkuilen.
Groen+Vooruit wil de digitale kloof helpen overbruggen door al wie er nood
aan heeft te stimuleren en te ondersteunen om digitale materialen en
toepassingen te (leren) gebruiken.

Groen+Vooruit wil dat de infrastructuur van de overheid zoals
overheidsgebouwen en de publieke ruimten kwaliteitsvol, toekomstbestendig
en toegankelijk zijn. Hier zien we in Grimbergen nog heel wat kansen om te
verduurzamen.

Die toegankelijkheid moet ook gegarandeerd worden voor en rekening
houden met mensen met beperkingen. Alle infrastructuur van de gemeente
moet minstens vlot toegankelijk gemaakt worden voor rolstoelgebruikers en
blinden of slechtzienden, van overheidsgebouwen, over sporthallen, tot elke
stoeprand aan zebrapaden en oversteekplaatsen.

Groen+Vooruit wil dat de gemeente inzet op een modern personeelsbeleid
dat de medewerkers motiveert en in staat stelt om zichzelf en hun talenten te
ontwikkelen. Gemotiveerde medewerkers zijn immers de drijvende krachten
bij de voorbereiding en de uitvoering van gemeenteraadsbeslissingen.

 Het wordtanders!
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e Groen+Vooruit wil dat gemeentelijke medewerkers binnen hun functie
voldoende ruimte, tijd en middelen krijgen, als onderdeel van hun functie,
voor de ondersteuning van burgerinitiatieven, bij participatieprocessen en bij
infomomenten.

e Groen+Vooruit wil de publieke dienstverlening zo veel mogelijk in eigen
beheer houden, omdat dit de beste garanties biedt voor een invulling op maat
van onze inwoners. Als bepaalde takenpakketten toch worden uitbesteed, is
een waterdicht kader nodig om te kunnen blijven toezien op de kwaliteit van
de geboden diensten.

e Croen+Vooruit vraagt een heldere tijdsspanne waarin de burger antwoord
krijgt op gestelde vragen, alsook een goed werkend systeem van
klachtenbehandeling.

Ca terug naar de inhoudsopgave
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3.3 Gezond financieel beheer

Het Grimbergs gemeentebestuur heeft een schuldenlast van 1014 EUR per inwoner.
Dit bedrag ligt onder het Vlaamse gemiddelde van 1258 EUR en dat wenst
Groen+Vooruit zo te houden. We willen immers vermijden dat de komende
generaties de rekening gepresenteerd krijgen bij toenemende schulden.

Groen+Vooruit pleit voor een:

doeltreffend financieel beleid;
transparant financieel beleid;

rechtvaardig financieel beleid,;

-> Een doeltreffend financieel beleid.

Een doeltreffend financieel beleid betekent dat de schuldenlast van de
gemeente onder controle blijft. Een toename van deze schuldenlast is enkel
aanvaardbaar bij belangrijke nieuwe investeringsprojecten die leiden tot een
waardestijging van de gemeentelijke eigendommen, een verhoging van de
kwaliteit van de bestaande infrastructuur of de terugverdienperspectieven van
investeringen door een verhoogde energie-efficiéntie.

Om te vermijden dat projecten die in de steigers staan afgeblazen moeten
worden en leiden tot grote schadevergoedingen en dure juridische
procedures dienen grondige inspraakprocedures belangrijke nieuwe
investeringen vooraf te gaan om te verzekeren dat deze een draagvlak hebben
bij de bevolking.

Bij aanbestedingsprocedures dient het gemeentebestuur een optimale
prijs-kwaliteitverhouding na te streven. Bij de puntenverdeling van
aanbestedingsprocedures kan het gemeentebestuur echter ook rekening
houden met criteria van sociale rechtvaardigheid en klimaatefficiéntie omdat
dit belangrijke beleidsdoelstellingen zijn. De marktbevraging mag immers
niet enkel een instrument zijn om de laagste prijs te bedingen. Ze moet ook
bijdragen tot het werven van de gepaste kwaliteit, het behalen van criteria van
duurzaamheid en eerlijke handel, en het realiseren van een circulaire en korte
keten, deeleconomie en (indien mogelijk lokale) sociale tewerkstelling;
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In aankoopbestekken dient rekening gehouden te worden met de kost over
de totale levensduur en niet enkel met de aankoopkost. Zo wordt het voordeel
van duurzame alternatieven beter uitgespeeld.

Een correct uitgavenbeleid vereist periodieke markttoetsing van langlopende
contracten, een zorgvuldig afwegen van aankoop of huur, van eigen beheer of
uitbesteding, van vormen van samen aankoop, het herstellen en hergebruiken
van materiaal en het delen van zwaar materiaal met buurgemeenten.

-> Een transparant financieel beleid.

Meer transparantie in het beleid draagt bij tot een hogere doeltreffendheid.
Het schepencollege, de gemeenteraad, de diensthoofden binnen de
administratie en de geinteresseerde burger moet een heldere kijk krijgen op
de inkomsten en uitgaven van de gemeente, het beheer van de reserves en de
schulden, de correcte toepassing van de regelgeving door het
gemeentebestuur en het risicobeheer. Elke financiéle rapportering moet
daarom bevattelijk zijn voor de betrokken doelgroepen.

-> Een rechtvaardig en duurzaam financieel beleid.

De aanvullende personenbelasting en de opcentiemen op de onroerende
voorheffing zijn de belangrijkste inkomensbron voor de gemeente. Daarnaast zijn er
heel wat gemeentelijke belastingen en retributies en diverse subsidies die de
gemeentelijke kas spijzen.

Groen+Vooruit wil bestaande belastingen, retributies en subsidies laten evolueren op
basis van principes van sociale rechtvaardigheid en duurzaamheid.

Groen+Vooruit is daarom geen voorstander van het verhogen van de
belastingen op arbeid (de aanvullende personenbelasting). Indien een
verhoging van de inkomsten noodzakelijk en onafwendbaar is, wil Groen+
Vooruit dit in  Grimbergen doen door een verhoging van de
vermogensbelasting (opcentiemen onroerende voorheffing).

Groen+Vooruit verzet zich tegen belastingverhogingen door de verhoging van
van gemeentelijke retributies en tarieven zoals de belasting voor de opmaak
van administratieve documenten en verrichtingen van stedenbouwkundige
aard, de concessies voor begraafplaatsen en de rekeningen voor voor- en
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naschoolse opvang. Deze extra heffingen zijn asociaal. Wie amper centen
heeft betaalt immers evenveel als wie er “warm in zit".

e Voor ons is het logisch dat wie de samenleving of het milieu belast, op zijn
beurt door de samenleving wordt belast. De belasting op verspreiding van
reclamedrukwerk en lichtreclame willen we behouden, evenals de belasting
op leegstand en verkrotting, de belasting op onbebouwde kavels en tweede
verblijven. Tevens pleiten we voor een belasting op gsm masten en een
belasting op drijfkracht.

e Groen+Vooruit pleit voor het optimaliseren van de belasting op vervuilende
bedrijven.

e Groen+Vooruit wil in haar financieel beleid uitdrukkelijk aandacht voor de
effecten op armoede en sociale uitsluiting. Voor beslissingen die rechtstreeks
of onrechtstreeks impact hebben op de individuele leefsituatie van de
inwoners willen wij daarom een lokale armoedetoets invoeren. Dit betekent
dat de gemeente overlegt met deskundigen en vertegenwoordigers van
mensen in kwetsbare situaties om de impact van de maatregelen op hen na
te gaan en waar nodig aan te passen of alternatieven zoeken.

Ga terug naar de jnhoudsopgave.
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